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KARINA MILAGROS SARAVIA TITULO.
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VISTO:

Solicitud de las egresadas Nélida Yolanda, Lévano Carbonel y Karina Milagros,
Saravia Cama, con oficio N° 0357-2026-UNH/PSEP-FCED, de fecha (09.03.2026), del
Proyecto de Investigacion Titulado: Inteligencia emocional y aprendizaje cooperativo en los
estudiantes de primaria de una institucién educativa de Cafiete, 2026, copia de DNI de las
egresadas, derivado con Proveido de Decanatura N° 0818-2026-UNH/FCED, de fecha
(09.03.2026); y con Proveido de Secretaria Docente N° 0774-2026-UNH/SD-FCED, de
fecha (18.03.2026), y;

CONSIDERANDO:

El articulo 1° de la ley de firmas y certificados digitales aprobado mediante Ley N°
27269 senala que la misma tiene por “objetivo regular la utilizacién de las firmas
electrénicas otorgandole la misma validez y eficacia juridica que el uso de una firma
manusctrita u otra analoga que conlleve manifestacién de voluntad”.

En consonancia con ello, el Reglamento de la Ley de firmas y certificados digitales
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM, dispone en su articulo 3° que ‘“la
firma digital generada dentro de la Infraestructura Oficial de firma Electrénica tiene la misma
validez y eficacia juridica que el uso de una firma manuscrita. En tal sentido, cuando la ley
exija la firma de una persona, ese requisito se entendera cumplido en relacién con un
documento electrénico si se utiliza una firma digital generado en el marco de la
Infraestructura Oficial de la Firma Electrénica (...)".

A mayores, el articulo 6° de la norma bajo comentario7 establece también que la
firma digital es aquella firma electrénica que tiene la misma validez y eficacia juridica que
el uso de una firma manuscrita, siempre y cuando haya sido generado por el prestador de
servicios de Certificacion digital8 debidamente acreditado9 ante el Instituto Nacional de
Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la Propiedad Intelectual ( en adelante, el

Indecopi), quien desempena el rol de Autoridad Administrativa competente10.

Que, de conformidad con los Arts. 44°, enciso b), d), e), f), g) h), i), Q' k), 1), m?, n)
y 0), del Reglamento de Gradosg/ Titulos de la Universidad Nacional de Huancavelica,
aprobado con Resolucion N° 1068-2024.CU-UNH, de fecha (13.09.2024), el proyecto de
investigacion se inicia con la presentacion de un (01) ejemplar del proyecto de investigacion
en medio digital formato PDF, al Programa de Segunda Especialidad, solicitando,
designacion de un docente asesor. El proyecto de investigacion, puede ser elaborado en
forma individual o por dos integrantes de la misma mencion de Sesgunda Especialidad, a
partir del Il ciclo de estudios. La Directora del Programa de Segunda Especialidad
designara al docente asesor teniendo en cuenta el tema de investigacion, en un plazo no
mayor a diez (10) dias habiles. El Programa de Segunda Especialidad, designara a un
docente ordinario o contratado (A1 o B1), como asesor. El asesor desi?nado tendra un
plazo de 15 dias habiles para la revisiéon del Proyecto del trabajo de Investigacién y emitira
un informe a la Direccién, en caso de incumplimiento procede el cambio de asesor. El
director remitira el respectivo cambio al decano, para la emision de la Resolucién en un
plazo no mayor a diez (10) dias habiles. A partir de la designacion del asesor, el egresado
para formalizar la inscripcion y aprobacion del pro?/ecto de investigacion, presentara una
solicitud adjuntando el informe de aprobacion del asesor, un ejemplar del proyecto de
investigacién en medio digital PDF Y pago de acuerdo al TUPA pidiendo la inscripcion oficial
de su proyecto de investigacion. El proyecto de investigacion sera evaluado por el asesor
y su opinién favorable sera requisito necesario para que se disponga la inscripcion y
aprobacion del proyecto mediante una resolucion.
El proyecto de investigacion aprobado, sera remitido a la decanatura, para que emita la
resolucion de aprobacién e inscripcién del mismo. El egresado procedera a desarrollar el
informe final de tesis con la orientacion del docente asesor. Inscrito el proyecto de tesis,
las modificaciones posteriores requieren informe favorable del docente asesor y jurado

Este es un documento auténtico imprimible de un elemento electrénico archivado en la
Universidad Nacional de Huancavelica, siguiendo lo dispuesto por el Art. 25° del D.S.
070.2013-PCM y la Tercera Disposicibn Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su
autenticidad e integridad pueden ser verificados a través de la siguiente direccion.
https://iwww.appunh.com/validar-documento/930d18af-2414-4719-ba9e-8b3124853364/verificar
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evaluador. Debiendo inscribirse nuevamente el proyecto modificado y aprobado con acto
resolutivo. El docente asesor es responsable del cumplimiento de la ejecucién y evaluaciéon
del informe final de tesis. El proyecto de investigacién aprobado mediante acto resolutivo,
tendra una vigencia de 03 ainos (incluye ejecucién, culminacion del informe final de tesis
solicitando designacion de jurado). Vencido el plazo de ejecucion, el egresado puede
solicitar ampliacion excepcionalmente por seis meses previo informe del asesor. Vencido
este plazo, el estudiante debera presentar un nuevo proyecto de investigacion para su
evaluacién Y registro, los derechos de pagos que hizo anteriormente quedan sin efecto. En
caso que el asesor incumple sus funciones, al exceder el tiempo de 20 dias habiles sin
presentar su informe, sera sustituido por otro docente.

Que, las egresadas Nélida Yolanda, Lévano Carbonel y Karina Milagros, Saravia
Cama del Programa de Segunda Especialidad Profesional de la Facultad de Ciencias de
la Educacién de la Universidad Nacional de Huancavelica adjunta, el Proyecto de
Investigacién Titulado: Inteligencia emocional y aprendizaje cooperativo en los estudiantes
de primaria de una institucién educativa de Carfete, 2026, con oficio N° 0357-2026-
UNH/PSEP-FCED, de fecha (09.03.2026), propone al asesor por lo que resulta pertinente
emitir la resolucion correspondiente. EI Decano dispone al Secretario Docente de la
Facultad para la emisién de resolucion.

Que, el asesor es responsable para la revision en un plazo de 15 dias habiles del
Proyecto de Investigacion, con Titulo Tentativo: Inteligencia emocional y aprendizaje
cooperativo en los estudiantes de primaria de una instituciéon educativa de Canete, 2026,
presentado por las egresadas Nélida Yolanda, Lévano Carbonel y Karina Milagros, Saravia
Cama, del Programa de Segunda Especialidad Profesional de la Facultad de Ciencias de
la Educacién de la Universidad Nacional de Huancavelica.

En uso de las atribuciones que le confieren al Decano, al amparo de la Ley
Universitaria N° 30220, el Estatuto vigente de la Universidad Nacional de Huancavelica y
Resolucion del Comité Electoral Universitario N° 001-2023-CEU-AU-UNH de fecha
(28.06.2023);

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — DESIGNAR, como asesor al Dr. Juan José Oré Rojas, del
Proyecto de Investigacion Titulado: Inteligencia emocional y aprendizaje cooperativo en los
estudiantes de primaria de una institucién educativa de Cafiete, 2026, presentado por las
egresadas Nélida Yolanda, Lévano Carbonel y Karina Milagros, Saravia Cama, a fines de
optar el titulo de Segunda Especialidad en Psicologia Educativa y Tutoria de Segunda
Especialidad Profesional, de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

ARTICULO SEGUNDO. -NOTIFICAR con la presente al asesor, a las interesadas, al
Programa de Segunda Especialidad Profesional de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, para los fines que estime conveniente.

Registrese, comuniquese y archivese.

¥

VAU
“4|AEB21DYD

» OV

Dr. Abel Gonzales Castro Dr. Christian Luis Torres Acevedo
Decano Secretario Docente
Facultad de Ciencias de la Educacion Facultad de Ciencias de la Educacion
CLTA/*ywv

Este es un documento auténtico imprimible de un elemento electrénico archivado en la
Universidad Nacional de Huancavelica, siguiendo lo dispuesto por el Art. 25° del D.S.
070.2013-PCM y la Tercera Disposicibn Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su
autenticidad e integridad pueden ser verificados a través de la siguiente direccion.
https://iwww.appunh.com/validar-documento/930d18af-2414-4719-ba9e-8b3124853364/verificar
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ESCALA DE CALIFICACION

PESIMO MALO REGULAR BUENO EXCELENTE
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TITULO ESCALA
1 2 3 4 5
1. El titulo presenta claridad y precision (15 a 20 palabras) X
2. Especifica la variable y/o la relacion de variables y la poblacion de estudio X

CAPITULO I [PROBLEMA] PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

3. Se describe el problema con fundamentacion tedrica y empirica

4. Se delimita y contextualiza el problema

Akl

5. La redaccion del planteamiento del problema es coherente

FORMULACION DEL PROBLEMA 1 2 4 5

6. La formulacion del problema esta redactado sin ambigiiedad

(]

ol o
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()
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15. La organizacion de las bases tedricas es coherente y corresponde a las variables de estudio

1 e e
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(3]

>
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25. Se fundamenta el tipo y nivel de investigacion

26. Existe correspondencia entre nivel y disefio de investigacion
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Titulo

Inteligencia emocional y aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria

de una Institucién Educativa de Cariete, 2026



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion del problema

El aprendizaje cooperativo (AC) y la inteligencia emocional (IE) encuentran
sus fundamentos en enfoques constructivistas y socioculturales que conciben el
aprendizaje como un proceso de interaccion social, y en modelos que destacan la
autorregulacion, la empatia y las habilidades sociales como componentes esenciales
de la formacion integral. En la practica, se ha demostrado que el AC favorece la
motivacion, la cohesion grupal, la comunicacion y la autorregulacion (Beltran, 2022)

En esta linea, la UNESCO (2021) present6 los resultados de un estudio
aplicado en 2019 a 90 149 estudiantes de 3724 instituciones educativas de 16 paises
de América Latina y el Caribe, enfocado en el desarrollo de habilidades
socioemocionales. El informe reveld que el 85 % de los estudiantes manifestd actitudes
positivas hacia los demas, independientemente de sus diferencias; el 74 % indic6 que
logra autorregular sus emociones; y el 55 % sefial6 que suele ponerse en el lugar de
otros, mostrando empatia y disposicion para brindar apoyo.

Investigaciones recientes confirman este potencial. Bermejo et al (2021) en
una revision sistematica, evidenciaron que estrategias cooperativas como el
rompecabezas, el aprendizaje entre pares y el uso de herramientas digitales
incrementan significativamente la participacion estudiantil, la autorregulacién y la
comprension profunda de los contenidos.

Del mismo modo, Beltran (2022) report6 que en Colombia los estudiantes que
participaron en dinamicas cooperativas mejoraron en un 25% su rendimiento
académico respecto a aquellos que siguieron metodologias tradicionales. Estos
hallazgos confirman que el AC potencia tanto los aprendizajes cognitivos como las
dimensiones socioemocionales de los estudiantes.

No obstante, la aplicacion de estas metodologias enfrenta serias limitaciones.

Persisten practicas docentes tradicionales centradas en la exposicion unidireccional, lo
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cual restringe la implementacion de dindmicas cooperativas que requieren
planificacion, seguimiento y un rol docente mas mediador (Carrasco-Huaman, 2022).
Ademas, suele existir confusion conceptual entre cooperacion y colaboracion, lo que
conduce a disefios metodoldgicos poco consistentes (Roselli, 2016). Incluso cuando se
aplica el AC, la IE se aborda de manera secundaria, sin protocolos sistematicos para
medir dimensiones criticas como la empatia, la regulacién emocional o la motivacién
intrinseca (Pérez et al., 2021).

En el &mbito latinoamericano, el panorama refleja tanto avances como
desafios. Mientras que estudios en Colombia evidencian mejoras académicas, el 40%
de docentes sefiala dificultades para integrar estrategias cooperativas por falta de
formacion y presion curricular (Venet & Calvas, 2022).

En el contexto peruano, la situacion presenta matices preocupantes. El
Ministerio de Salud (2020) reporto que el 32.6 % de estudiantes de educacion primaria,
entre 7 y 11 afos, evidencian dificultades conductuales. Asimismo, el Ministerio de
Educacion (2022), en un estudio nacional que incluy6 a 9 443 estudiantes de sexto
grado de primaria, identificoé que el 18.5 % enfrenta experiencias emocionales
negativas, solo un 7.0 % presenta habilidades satisfactorias de interaccion y
comunicacion con los demas, el 41.3 % logra reconocer las emociones ajenas 'y el 68.1
% afirma brindar ayuda a quienes lo requieren.

También, Cortés y Royero (2020) documentaron que menos del 35% de
instituciones educativas implementa de manera sostenida estrategias cooperativas,
limitando el desarrollo de competencias socioemocionales en los estudiantes. De igual
manera, Cruz, Huayta, Choque y Cruz (2022) destacan que el AC constituye una
oportunidad para transformar la practica pedagdgica hacia modelos mas inclusivos y
participativos; sin embargo, su impacto se ve reducido por la escasa capacitacion
docente y la falta de planificacion didactica (Farfan et al., 2023).

En paralelo, el desarrollo de la Inteligencia emocional en el &mbito escolar se
ha convertido en una necesidad impostergable. Se ha demostrado que estudiantes con
mayores niveles de IE logran un mejor desempefio académico, mayor resiliencia y
menor incidencia de conductas disruptivas. Sin embargo, investigaciones en Ecuador
y Per( evidencian que cerca del 50% de estudiantes presenta dificultades para

gestionar sus emociones en el aula, generando conflictos interpersonales, baja
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autoestima y escaso compromiso con el aprendizaje (Pérez et al., 2022; Arenas &
Jihuallanca, 2023).

En ese sentido, se configura una problematica clara: aunque el aprendizaje
cooperativo y la inteligencia emocional poseen un probado potencial pedagdgico para
contribuir al desarrollo integral del estudiante, su implementacion efectiva es ain
fragmentada, insuficiente y poco sistematizada. La falta de formacion docente, la
persistencia de modelos tradicionales, la confusion conceptual y la carencia de
instrumentos validos para medir los efectos socioemocionales limitan el
aprovechamiento de estas estrategias en la escuela.

Por ello, se hace necesaria una investigacion que determine con mayor
precision la relacion entre aprendizaje cooperativo e inteligencia emocional, evaluando
en qué medida los principios de interdependencia positiva, responsabilidad individual
y procesamiento grupal inciden en el desarrollo de habilidades emocionales e
interpersonales. Este estudio no solo llenara un vacio en la literatura académica, sino
que también ofrecera lineamientos practicos para fortalecer la innovacion pedagogica
en el contexto peruano y latinoamericano, donde urge avanzar hacia una educacion

mas inclusiva, emocionalmente equilibrada y socialmente pertinente.

1.2 Formulacion del problema

1.2.1. Problema general
¢Qué relacion existe entre la inteligencia emocional y el aprendizaje cooperativo en

los estudiantes de primaria de una institucion educativa de Cafiete, 2026?

1.2.2. Problemas especificos

- ¢Qué relacion existe entre la dimension intrapersonal y el aprendizaje
cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion educativa de
Cafiete, 20267



- ¢Que relacion existe entre la dimension interpersonal y el aprendizaje
cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucién educativa de
Cariete, 20267

- ¢Qué relacidn existe entre el manejo del estrés y el aprendizaje cooperativo en

los estudiantes de primaria de una institucion educativa de Cafiete, 20267

- ¢QuEé relacion existe entre la adaptabilidad y el aprendizaje cooperativo en los

estudiantes de primaria de una institucion educativa de Cafiete, 20267

- ¢Qué relacion existe entre el estado de animo general y el aprendizaje
cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion educativa de
Cariete, 20267

1.3. Objetivos

1.3.1 Objetivo general

Establecer la relacion entre la inteligencia emocional y el aprendizaje
cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion educativa de Cariete,
2026.

1.3.2 Objetivos especificos

- Identificar la relacion entre la dimension intrapersonal de la inteligencia
emocional y el aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de una

institucion educativa de Cariete, 2026.
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Determinar la relacion existente entre la dimension interpersonal y el
aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion

educativa de Canete, 2026.

Describir la relacion entre el manejo del estrés de la inteligencia emocional y
el aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion

educativa de Cafiete, 2026.

Analizar la relacion entre la adaptabilidad de la inteligencia emocional y el
aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion

educativa de Cariete, 2026.
Determinar la relacion entre el estado de animo general y el aprendizaje

cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion educativa de
Carfiete, 2026.

Justificacion

Justificacién tedrica

La presente investigacion se sustenta en la necesidad de profundizar en la

relacion entre inteligencia emocional (IE) y aprendizaje cooperativo (AC), dos

constructos ampliamente respaldados en la literatura pedagdgica y psicologica

contemporanea. Diversos estudios internacionales han demostrado que la IE favorece

la motivacion, la cohesion grupal, la comunicacién y la autorregulacion, competencias

que constituyen la base para un AC efectivo y sostenible (Azorin, 2018).

No obstante, la evidencia empirica sefiala que el impacto de la IE sobre el AC

ha sido escasamente sistematizado y carece de protocolos de evaluacion

estandarizados (Pérez et al., 2021). En este sentido, el estudio contribuira a fortalecer

el cuerpo tedrico existente al integrar explicitamente las dimensiones de la IE como



factores condicionantes en las practicas cooperativas, generando un marco conceptual

que articule lo socioemocional con lo cognitivo.

Justificacion metodoldgica

Metodologicamente, la investigacion responde a la necesidad de generar
evidencias empiricas con rigor cientifico sobre la influencia de la IE en el AC,
empleando instrumentos validados que permitan evaluar de forma confiable las
competencias emocionales y su impacto en la dindmica grupal. Considerando que
menos del 35% de las instituciones educativas en Perd implementan de manera
sostenida estrategias cooperativas (Cortés & Royero, 2020), resulta indispensable
desarrollar investigaciones con enfoques cuantitativos que aporten datos comparables
y replicables. Asi, el presente estudio no solo llenara un vacio en la literatura nacional,
sino que también propondra un modelo metodologico que oriente futuras indagaciones

sobre la relacion entre competencias socioemocionales y practicas cooperativas.

Justificacion social

En el plano social, el estudio adquiere relevancia al evidenciar la necesidad de
priorizar el desarrollo de la IE como base para fortalecer el AC en el contexto escolar.
Investigaciones recientes en Latinoamérica muestran que cerca del 50% de los
estudiantes presentan dificultades para gestionar sus emociones en el aula, lo cual
genera conflictos interpersonales, baja autoestima y desmotivacion (Arenas &
Jihuallanca, 2023; Pérez et al., 2022). Comprender como la IE condiciona el AC
representa un aporte sustancial para mejorar la calidad de las relaciones humanas en la
escuela, con impactos positivos en la cohesion social, la prevencion de la violencia

escolar y la construccion de comunidades educativas mas inclusivas y resilientes.

Justificacién practica

Finalmente, desde la perspectiva practica, esta investigacion permitira ofrecer
orientaciones concretas para la labor docente y la innovacion pedagogica. Estudios
realizados en contextos latinoamericanos evidencian que un AC bien implementado
puede mejorar el rendimiento académico hasta en un 25% respecto a metodologias

tradicionales (Beltran, 2022), pero estos beneficios se ven limitados si no se integra de
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manera sistematica la dimension socioemocional (Venet & Calvas, 2022). De este
modo, el estudio no solo aportard lineamientos para fortalecer las competencias
emocionales de los estudiantes, sino que también brindara estrategias practicas que
permitan a los docentes implementar el AC con un enfoque integral, orientado al

desarrollo tanto cognitivo como emocional de los educandos.
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CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes

Yumbato (2024) desarrollé una investigacion en el Colegio Parroquial Nuestra
Sefiora de Loreto, en Iquitos, con el objetivo de analizar la relacion entre la
inteligencia emocional y el aprendizaje colaborativo en estudiantes de primaria.
Metodologia: enfoque cuantitativo, basico, no experimental y de nivel relacional,
trabajo con una muestra de 247 escolares. Resultados: el 37 % de los estudiantes
presento un nivel intermedio de relacion entre las variables, el 24 % un nivel bajo y
el 20 % un nivel alto. El andlisis inferencial confirmoé una asociacion significativa (p
< 0,05) con un coeficiente Tau-B de Kendall de 0,703, lo que refleja una relacion
directa y considerable. Conclusion: Se concluye que el aprendizaje colaborativo
favorece el desarrollo de la inteligencia emocional al fortalecer tanto la interaccion

social como la gestion personal en el contexto escolar.

Garcia (2024) en su estudio realizado en Piura y que tuvo como objetivo
determinar la relacion entre la inteligencia emocional y el aprendizaje cooperativo en
estudiantes de sexto grado de primaria de una institucion educativa publica en
Huancabamba. La metodologia se enmarcé en un enfoque cuantitativo, con disefio
basico no experimental y corte transversal, aplicandose encuestas a una muestra
conformada por 30 estudiantes. Se emplearon procedimientos estadisticos
descriptivos e inferenciales para el analisis de los datos. Los resultados del analisis
correlacional evidenciaron una relacion positiva y significativa entre ambas variables
(p = 0.749**, p < 0.01), indicando que los estudiantes con mayores niveles de
inteligencia emocional presentan una participacion mas activa y un mayor
aprovechamiento en el aprendizaje cooperativo. En conclusién, el estudio confirma
la estrecha vinculacion entre el desarrollo socioemocional y la interaccion

colaborativa en el &mbito escolar, resaltando la necesidad de fortalecer la inteligencia
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emocional como un recurso pedagdgico para optimizar las dinamicas de aprendizaje

en la educacion basica.

Chuquillanqui (2023) realizé un estudio en Lima con el propésito de
determinar la relacion entre inteligencia emocional y aprendizaje colaborativo en
estudiantes de sexto grado de la Institucion Educativa N.° 3030. Metodologia:
enfoque cuantitativo, con disefio descriptivo-correlacional de corte transversal,
aplicado a una muestra censal de las secciones A, B y C. Se elaboraron instrumentos
especificos para medir ambas variables. Resultados: mediante la prueba Rho de
Spearman, se determino correlacion positiva baja (p = 0.352; p = 0.001). También se
hallaron asociaciones significativas en las dimensiones de interdependencia (p =
0.324), responsabilidad grupal (p = 0.228), habilidades interpersonales (p = 0.324) y
evaluacion grupal (p = 0.310). Conclusion: se evidencio una relacion estadisticamente
significativa entre la inteligencia emocional y el aprendizaje colaborativo, destacando
la importancia de fortalecer ambos constructos como estrategias complementarias en

la formacidn integral de los estudiantes de primaria.

Capcha (2022) llevo a cabo la investigacion en una institucion educativa del
Cusco, 2022, cuyo objetivo fue determinar la relacién entre ambas variables en
estudiantes de Educacién Béasica Regular. Metodologia: El estudio fue de tipo bésico,
con disefio no experimental y nivel correlacional, aplicandose a una muestra de 163
escolares. Resultados: El analisis estadistico, mediante la prueba Rho de Spearman,
evidenci6 una correlacién positiva baja (p = 0.221; p = 0.005), lo que confirma la
existencia de una asociacion significativa entre la inteligencia emocional y el
aprendizaje cooperativo. Conclusion: La relacion no es elevada, resulta relevante para
resaltar la necesidad de fortalecer las competencias socioemocionales a traves de

metodologias activas que impulsen el aprendizaje cooperativo en el &ambito escolar.

Chileno y Obregdn (2022) realizaron una investigacién en la Institucion
Educativa Julio C. Tello, provincia de Hualmay, con el objetivo de analizar la relacién
entre la inteligencia emocional y el aprendizaje cooperativo en estudiantes.

Metodologia: enfoque cuantitativo, disefio no experimental y tipo relacional, con una
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muestra de 90 escolares. Para la recoleccion de datos se empleo el test de Bar-On 'y
un cuestionario tipo Likert. Resultados: correlacion positiva y moderada entre ambas
variables (r = 0.469; p < 0.05). De forma especifica, se evidencié una asociacion
moderada entre la inteligencia interpersonal (r = 0.323) e intrapersonal (r = 0.425)
con el aprendizaje cooperativo; una correlacion baja en la dimensién de adaptabilidad
(r = 0.363); y una correlacion moderada en el manejo del estrés (r = 0.473).
Conclusion: se determind que el fortalecimiento de las competencias emocionales
influye significativamente en la efectividad del aprendizaje cooperativo, resaltando la

necesidad de integrar ambas dimensiones en los procesos formativos.

Vila (2021) desarroll6 un estudio cuyo proposito fue analizar la relacion
existente entre la inteligencia emocional y el aprendizaje cooperativo en estudiantes
de educacion primaria. Metodologia: enfoque cuantitativo de tipo basico y alcance
descriptivo, con un disefio no experimental. La muestra estuvo integrada por 35
estudiantes y se empled un cuestionario como instrumento de recoleccion de datos.
Resultados: Los hallazgos evidenciaron una correlacion positiva y significativa entre
las variables, con un coeficiente Rho de Spearman de 0,678 y un valor p de 0,000. En
consecuencia, se rechazo la hipotesis nula y se aceptd la hipotesis alternativa.
Conclusion: el aprendizaje cooperativo favorece de manera integral el desarrollo de
las competencias emocionales de los nifios, potenciando su capacidad para interactuar

de forma asertiva y productiva en el entorno escolar.

Internacionales

Urrutia (2022) llevo a cabo un estudio en Chile, con el proposito de valorar la
relacion entre la inteligencia emocional y el aprendizaje cooperativo en el nivel
secundario. Metodologia: estudio de tipo transversal y nivel correlacional trabajado
con una muestra de 126 estudiantes. Resultados: evidenciaron una asociacion positiva
entre las variables, mostrando que aquellos estudiantes con mayores niveles de
inteligencia emocional lograron un mejor desarrollo de la interdependencia positiva y

una mayor promocion de la interaccion tanto entre sus pares como con los docentes
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responsables de las aulas, lo que refuerza la relevancia de potenciar estas competencias

socioemocionales en contextos educativos.

Miranda (2021) present6 un estudio en Ambato, Ecuador, sobre Aprendizaje
Cooperativo e Inteligencia Emocional. El objetivo fue determinar la influencia del
aprendizaje cooperativo en la inteligencia emocional de estudiantes. Metodologia: La
investigacion se desarrollé bajo una modalidad bibliografica-documental, con nivel
descriptivo, explicativo y correlacional, aplicada a una muestra de 40 estudiantes. Se
utilizaron como instrumentos el Cuestionario de Aprendizaje Cooperativo y el
Inventario de Bar-On. Resultados evidenciaron una correlacion positiva y moderada
entre ambas variables, confirmando la hipotesis alterna y rechazando la nula.
Conclusion:  Se concluyé que el aprendizaje cooperativo contribuye
significativamente al fortalecimiento de la inteligencia emocional en contextos

estudiantiles.

Zorrilla (2020) realizé un estudio en Parana, Argentina, con el objetivo de
analizar la influencia del aprendizaje cooperativo en las habilidades sociales de nifios
de 8 y 9 afios. Metodologia: La investigacion empled un disefio cuasi-experimental,
exploratorio-descriptivo, con una muestra intencional de 26 estudiantes de tercer
grado de primaria. Se aplico la Children Assertive Behavior Scale (CABS) antes y
después de la implementacion de un programa de aprendizaje cooperativo de tres
meses, con sesiones semanales de 40 minutos. Resultados: se muestra un aumento en
las conductas asertivas (38,5 % a 50 %) y una disminucién en las conductas agresivas
(34,6 % a 26,9 %), aunque sin alcanzar significancia estadistica en la prueba
MANOVA. Conclusién: el programa favorecio la socializacion infantil al promover
actitudes asertivas y reducir la agresividad, recomendandose ampliar las muestras en

futuras investigaciones para validar estos hallazgos.

Rivera et al. (2020) realizaron en Espafia un estudio con el objetivo de analizar
la relacion entre el aprendizaje cooperativo (AC) y la inteligencia emocional (IE) en

clases de educacion fisica, asi como comparar su aplicacion en primaria, secundaria
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y bachillerato. Metodologia: La investigacion adoptdé un enfoque cuantitativo, con
disefio correlacional, aplicAndose a 1332 estudiantes de entre 10 y 20 afios (M =13,09;
DE = 2,47) de 13 instituciones educativas del suroeste espafiol. Se utilizaron el
Cuestionario de Aprendizaje Cooperativo (CLQ) y el Cuestionario de Inteligencia
Emocional en Educacion Fisica (EIQPE). Resultados: mostraron asociaciones
positivas y significativas entre el AC y la IE en todas las etapas, con mayor
consistencia en las dimensiones de reconocimiento emocional, regulacién y empatia.
Ademas, se observéd un uso mas frecuente del AC en primaria frente a los niveles
superiores. Conclusion: se determind que el aprendizaje cooperativo favorece el
desarrollo de la inteligencia emocional, resaltando la importancia de reforzar su

aplicacion en secundaria y bachillerato.

2.2 Bases teoricas

2.2.1 Inteligencia emocional (IE)

La inteligencia emocional (IE) se entiende hoy como una forma especifica de
razonamiento que integra la percepcion, comprensién, uso y regulacion de las
emociones al servicio de fines personales y sociales. En esta linea, Mayer, Roberts y
Barsade (2008) precisan que la inteligencia emocional (IE) constituye una capacidad
fundamental que posibilita no solo identificar los estados emocionales propios y
ajenos, sino también explicar sus causas y consecuencias, integrando esta informacion
en los procesos cognitivos y conductuales.

Desde una perspectiva analitica, ello implica que la IE no se reduce a un simple
reconocimiento afectivo, sino que supone la incorporacion activa de la dimensién
emocional en el razonamiento, la toma de decisiones y la resolucion de problemas. De
este modo, las emociones funcionan como sefiales informativas que, correctamente
interpretadas y gestionadas, orientan la accion hacia respuestas mas adaptativas y

funcionales en contextos sociales y académicos. En consecuencia, la IE se convierte
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en un recurso estratégico que articula lo afectivo y lo cognitivo, favoreciendo la
regulacion personal y la eficacia en las interacciones interpersonales.

En educacioén primaria, este constructo adquiere valor estratégico: niveles mas
altos de IE se asocian con mayor autorregulacion, motivacion intrinseca y habilidades
sociales para la convivencia y la resolucion constructiva de conflictos, factores que
contribuyen tanto al clima escolar como al rendimiento (Cejudo & Ldpez, 2017,
Mestre et al., 2006).

2.2.1.1 Fundamentos de inteligencia emocional

Diversas tradiciones tedricas han modelado la inteligencia emocional (IE), lo
que ha dado lugar a aproximaciones conceptuales y metodoldgicas diferenciadas. El
enfoque de habilidad, desarrollado por Mayer y Salovey, constituye una de las
propuestas mas influyentes, pues concibe la IE como un conjunto de capacidades
cognitivas especializadas en el procesamiento de la informacion emocional. Bajo esta
perspectiva, la IE no se entiende como un rasgo de personalidad ni como un simple
repertorio de competencias sociales, sino como una forma particular de inteligencia
vinculada con la percepcion, la comprension y la regulacion de las emociones.

En este modelo, la evaluacion de la IE se centra en establecer “qué tan bien”
una persona razona sobre emociones y utiliza esa informacidén para orientar su
pensamiento y conducta (Mayer et al., 2008). Esto implica que las emociones son
tratadas como datos que, al ser correctamente interpretados, pueden guiar procesos
complejos de juicio, toma de decisiones y resolucion de problemas. Analiticamente,
este enfoque resalta la interaccion constante entre lo afectivo y lo cognitivo,
subrayando que la eficacia en la gestion emocional depende menos de la disposicion
subjetiva y méas de la capacidad objetiva para procesar informacién emocional con
precision, coherencia y pertinencia situacional.

Por su parte, Goleman amplia el marco de comprension de la inteligencia
emocional mediante un modelo mixto de competencias, en el que se articulan
dimensiones tanto cognitivas como socioafectivas. Este modelo integra cinco
componentes fundamentales: autoconocimiento, autorregulacion, motivacion, empatia

y habilidades sociales, los cuales permiten comprender la IE no solo como un conjunto
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de capacidades cognitivas, sino también como un sistema complejo de competencias
aplicadas al ambito personal y social (Goleman, 1995; 1996, citado en Cabanillas,
2002).

Analiticamente, este planteamiento trasciende la perspectiva puramente
cognitiva de Mayer y Salovey, al reconocer que la eficacia de la IE se expresa en la
adaptacion al entorno y en la capacidad de desempefio en diversos contextos
(académico, laboral y comunitario). Asi, el autoconocimiento y la autorregulacion
permiten una gestion interna méas consciente y equilibrada; la motivacion impulsa la
persistencia y la orientacion hacia metas; mientras que la empatia y las habilidades
sociales constituyen la base para establecer vinculos de confianza, cooperacion y
liderazgo.

De este modo, el modelo mixto de Goleman enfatiza que el desarrollo de la IE
no solo contribuye al bienestar individual, sino que se convierte en un factor
estratégico para la convivencia, la productividad y la construccién de relaciones
interpersonales significativas.

El presente estudio adopta como base el modelo socioemocional de Reuven
Bar-On por su caracter integrador y su anclaje en competencias emocionales y sociales
no cognitivas relevantes para contextos educativos.

Para Bar-On (2006), la inteligencia emocional se entiende como un conjunto
interrelacionado de competencias que permiten a las personas comprender y expresar
sus propias emociones, interpretar de manera adecuada las emociones de los demas,
afrontar de forma eficaz las demandas y presiones de la vida cotidiana, asi como
sostener niveles saludables de bienestar psicoldgico. Este enfoque se distingue por su
vision integral, ya que no reduce la IE a un simple proceso cognitivo ni a una habilidad
aislada, sino que la concibe como un sistema dindmico en el que confluyen aspectos
emocionales, sociales y adaptativos.

El modelo de Bar-On resulta especialmente valioso porque proporciona una
estructura operativa clara y multifactorial, organizada en cinco grandes dimensiones:
intrapersonal, interpersonal, adaptabilidad, manejo del estrés y estado de animo
general. Dichas dimensiones permiten evaluar de manera mas especifica las fortalezas
y debilidades socioemocionales de los individuos, ofreciendo indicadores Utiles para

el disefio de programas educativos y de intervencion psicologica.
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En el &mbito pedagdgico, este enfoque se proyecta como una herramienta
solida para la educacion primaria, pues ofrece criterios practicos que orientan la
promocion de habilidades socioemocionales desde edades tempranas. Favorece,
ademas, la integracion de estrategias que articulan el bienestar personal con la
convivencia escolar, contribuyendo al desarrollo de estudiantes mas resilientes,
empaéticos y capaces de enfrentar de manera constructiva los retos de la vida académica

y social.

2.2.1.2 Dimensiones de inteligencia emocional (Modelo Bar-On)

Bar-On organiza la IE en cinco dimensiones: intrapersonal, interpersonal,
manejo del estrés, adaptabilidad y estado de animo general (Bar-On, 1997). Cada
dimensidn se desagrega en subcompetencias que, en conjunto, configuran un perfil de
fortalezas y necesidades formativas. A continuacion, se desarrollan estas dimensiones
con énfasis en su relevancia y operacionalizacion en el alumnado de educacion

primaria.

2.2.1.2.1 Dimension intrapersonal

La dimension intrapersonal alude a la capacidad de establecer una relacion
consciente y equilibrada consigo mismo, comprendiendo aspectos como la conciencia
emocional, la asertividad, el autoconcepto, la autorrealizacion y la independencia. En
términos practicos, esta dimension implica que el estudiante logre identificar con
precision sus propios estados emocionales, los nombre adecuadamente y sea capaz de
expresarlos de manera clara, respetuosa y socialmente adecuada. Asimismo, supone
mantener una autoimagen realista que le permita proyectar metas personales y
académicas significativas, orientadas al crecimiento integral (Bar-On, 1997).

Desde una perspectiva educativa, el desarrollo de competencias intrapersonales
en la educacién primaria adquiere un valor estratégico. Dichas competencias favorecen
la autorregulacion emocional, indispensable para manejar con mayor eficacia
situaciones de presion, como la frustracion ante tareas complejas o la ansiedad frente

a evaluaciones.
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Ademas, fortalecen la capacidad de toma de decisiones en concordancia con
metas académicas y socioemocionales, permitiendo que los estudiantes construyan
trayectorias de aprendizaje més autonomas, resilientes y alineadas con sus propios
valores. En este sentido, la dimensién intrapersonal no solo contribuye al bienestar
personal, sino que también constituye un pilar fundamental para la convivencia
escolar, ya que un adecuado manejo de las emociones propias facilita el respeto y la

empatia hacia los demas.

2.2.1.2.2 Dimension interpersonal

La dimension interpersonal integra competencias como la empatia, las
relaciones interpersonales y la responsabilidad social, las cuales permiten a los
estudiantes reconocer y comprender las emociones ajenas, establecer vinculos basados
en la cooperacién y actuar conforme a principios éticos en distintos contextos. Desde
esta perspectiva, no se trata Unicamente de percibir las necesidades emocionales de los
demaés, sino de responder a ellas de manera constructiva, lo que refuerza la cohesién
social y la solidaridad dentro de los grupos (Bar-On,1997).

En el contexto escolar, esta dimension se manifiesta en conductas observables
como la escucha activa, la disposicién a brindar ayuda oportuna, el respeto por turnos
y normas de convivencia, asi como el cumplimiento de compromisos asumidos frente
al grupo. Estas practicas, cuando se promueven de manera sistematica, contribuyen a
la conformacion de climas de aula prosociales, caracterizados por la confianza, el
respeto mutuo y la cooperacion.

Analiticamente, su desarrollo resulta fundamental para la dinamica del
aprendizaje colaborativo, pues constituye la base de la interdependencia positiva, en
la que los logros individuales se conciben como inseparables de los logros colectivos.
Asimismo, fomenta la resolucion dialogada de conflictos, reemplazando respuestas
impulsivas o0 competitivas por mecanismos de negociacion y consenso. En
consecuencia, la dimension interpersonal no solo fortalece las habilidades sociales de
los estudiantes, sino que también actia como un factor estructural que potencia la

efectividad de las metodologias cooperativas en el aula.
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2.2.1.2.3 Manejo del estreés

El manejo del estrés comprende dos competencias centrales: la tolerancia al
estrés y el control de impulsos, ambas esenciales para la adaptacion socioemocional
de los estudiantes. En edades tempranas, estas habilidades se traducen en la capacidad
de mantener la calma frente a situaciones de presion —como evaluaciones académicas,
cambios inesperados de rutina o dindmicas grupales intensas— y en la disposicién a
posponer respuestas impulsivas, eligiendo conductas mas adaptativas y funcionales
para el contexto (Bar-On,1997).

Esta dimensidn no solo contribuye a la autorregulacién emocional, sino que
también se articula directamente con la autorregulacion cognitiva, en tanto permite
conservar recursos atencionales y de memoria de trabajo para la resolucion de las
tareas escolares. En este sentido, el manejo del estrés favorece decisiones mas
racionales, disminuye la aparicion de conductas disruptivas y ayuda a que el estudiante
responda con mayor equilibrio en entornos de alta exigencia.

Asimismo, el fortalecimiento de esta dimension resulta estratégico en la
educacion primaria, etapa en la que los nifios comienzan a enfrentarse a demandas
crecientes de autonomia, rendimiento y socializacion. El aprendizaje de técnicas de
control emocional y de modulacion de la impulsividad no solo impacta en el
desempefio académico inmediato, sino que constituye un recurso protector frente a
situaciones de riesgo emocional y social en el mediano y largo plazo.

Por ello, el manejo del estrés se erige como un pilar fundamental del bienestar
psicoldgico y del éxito en la convivencia escolar, en tanto posibilita que los estudiantes
desarrollen resiliencia, tolerancia a la frustracion y capacidad para afrontar los retos de

manera constructiva.

2.2.1.2.4 Adaptabilidad

La adaptabilidad constituye una dimension clave de la inteligencia emocional
propuesta por Bar-On (1997), al integrar competencias como la solucién de problemas,
la prueba de realidad y la flexibilidad cognitivo-conductual. Estas capacidades

permiten al individuo analizar de manera critica una situacion, distinguir entre
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percepciones subjetivas y hechos verificables, y modificar sus estrategias de
afrontamiento cuando las condiciones del entorno lo requieren. Se trata, en esencia, de
un proceso dindmico de ajuste que conecta el ambito emocional con la capacidad de
respuesta racional, posibilitando un desempefio mas funcional frente a los desafios de
la vida cotidiana.

En el contexto de la educacion primaria, la adaptabilidad se refleja en
conductas concretas como la reformulacion de procedimientos tras cometer un error,
la aceptacion constructiva de la retroalimentacion docente y la transferencia de
aprendizajes a escenarios nuevos. Estas manifestaciones evidencian la capacidad del
alumnado para no quedar anclado en la frustracion, sino para utilizar la experiencia
como oportunidad de crecimiento y mejora.

Desde un enfoque analitico, el fortalecimiento de esta dimensién no solo
potencia la eficacia académica, al promover respuestas mas flexibles y creativas ante
problemas escolares, sino que también se convierte en un recurso esencial para la
convivencia. La adaptabilidad favorece la resolucion no violenta de conflictos, la
apertura al cambio y la disposicién a integrar perspectivas diversas, elementos
indispensables en aulas caracterizadas por la heterogeneidad cultural, social y
cognitiva.

En este sentido, puede afirmarse que la adaptabilidad constituye un mediador
estratégico entre la inteligencia emocional y el aprendizaje cooperativo, ya que facilita
tanto la solucion conjunta de problemas como la construccion de acuerdos en entornos

de colaboracion.

2.2.1.2.5 Estado de animo general

La dimensidn de estado de animo general integra los componentes de felicidad
y optimismo, entendidos no como una vision ingenua de la realidad, sino como una
disposicion emocional positiva y unas expectativas realistas orientadas hacia el futuro.
En el marco de la inteligencia emocional propuesta por Bar-On (1997), esta dimension
supone la capacidad de experimentar satisfaccion por los logros alcanzados, reconocer

el valor del esfuerzo personal y proyectar metas bajo expectativas de mejora que sean
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alcanzables. De este modo, se configura como un pilar motivacional que sostiene tanto
el bienestar psicolégico como el compromiso con el aprendizaje.

En el &mbito educativo, el cultivo de un estado de animo positivo potencia la
motivacion intrinseca, la perseverancia ante tareas complejas y la resiliencia escolar,
favoreciendo que los estudiantes enfrenten con mayor equilibrio los retos académicos
y sociales. Este nucleo emocional también actla como catalizador de las demas
competencias de la inteligencia emocional, pues un estudiante con disposicién
optimista es méas proclive a regular sus emociones, a mantener relaciones
interpersonales constructivas y a adaptarse a cambios o situaciones de presion.

Desde una perspectiva analitica, esta dimension se constituye en un recurso
transversal que impacta tanto en el rendimiento académico como en la convivencia
escolar. La felicidad y el optimismo, en su justa medida, no solo fortalecen la
autoconfianza y el sentido de logro, sino que también promueven un clima de aula mas
positivo, facilitando la cooperacion, el respeto mutuo y el aprendizaje colaborativo. En
consecuencia, el estado de animo general no es Gnicamente una expresion emocional,
sino un determinante clave del desarrollo integral infantil, que conecta la esfera

socioemocional con el éxito escolar y social.

2.2.2 Aprendizaje cooperativo

2.2.2 Aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo se configura como una metodologia activa que
promueve la construccion conjunta del conocimiento, a partir de la interaccion entre
estudiantes en pequefios grupos con objetivos comunes. A diferencia del trabajo en
grupo tradicional, este enfoque se basa en la premisa de que el éxito individual esta
intimamente vinculado al éxito colectivo, generando un compromiso reciproco por el
logro compartido (Carrasco, 2022). En este marco, los estudiantes asumen roles
especificos que, articulados entre si, contribuyen a alcanzar metas significativas,

consolidando aprendizajes tanto cognitivos como socioemocionales.
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2.2.2.1 Fundamentos del aprendizaje cooperativo

Los fundamentos del aprendizaje cooperativo encuentran sustento en la
psicologia social y en las teorias constructivistas de la educacién. Deutsch (1949) ya
habia sefialado que en una organizacidén social cooperativa los objetivos de los
miembros estan tan interconectados que, si uno alcanza el éxito, los demas también lo
logran. Sobre esta base, Johnson y Johnson (2014) desarrollaron una sélida linea
tedrica que muestra como los pequefios grupos estructurados favorecen el aprendizaje
individual y grupal.

De manera complementaria, Pujolas (2008) definio el aprendizaje cooperativo
como una estrategia didactica que organiza a los estudiantes en grupos reducidos de
cuatro a cinco integrantes para realizar tareas en interaccion, con el propdésito de que
todos aprendan los contenidos curriculares, fortalezcan sus capacidades y adquieran
habilidades sociales. Este enfoque también se proyecta en la educacion inclusiva, al
ofrecer oportunidades de participacion activa a estudiantes con distintos ritmos y
estilos de aprendizaje (Fundacion Mapfre, 2016; Séenz, 2018).

En consecuencia, el aprendizaje cooperativo se fundamenta en una vision
pedagdgica que articula el desarrollo cognitivo con la formacién socioemocional,

respondiendo a los retos de la educacion del siglo XXI (Estrada et al., 2021).

2.2.2.2 Dimensiones del aprendizaje cooperativo

2.2.2.2.1 Interdependencia positiva

La interdependencia positiva constituye el principio fundacional del
aprendizaje cooperativo, en tanto asegura que cada miembro del grupo sea consciente
de que sus logros individuales estan directamente vinculados con los avances y aportes
de los demas integrantes (Johnson & Johnson, 2014). Este reconocimiento de
dependencia mutua transforma el aprendizaje en un proceso compartido, donde el éxito
de uno se convierte en el éxito de todos, evitando dindmicas individualistas y

competitivas.
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Este principio no solo fomenta la cohesion grupal y el sentido de
corresponsabilidad, sino que también configura un marco de cooperacién genuina que
favorece la solidaridad, la confianza y la reciprocidad entre pares. En la practica
pedagdgica, se traduce en la organizacion de tareas que requieren aportes
complementarios, de modo que la participacion de cada estudiante sea indispensable
para el cumplimiento de los objetivos colectivos.

Ademas, la interdependencia positiva contribuye a prevenir la fragmentacion
del trabajo en actividades meramente distributivas, donde los estudiantes se limitan a
dividirse tareas sin interaccion significativa. Al contrario, promueve una colaboracion
auténtica, caracterizada por la construccion conjunta de conocimiento, el intercambio
de ideas y la negociacion de significados. De este modo, se convierte en un catalizador
de la motivacion intrinseca y del compromiso con el aprendizaje, orientando el
esfuerzo individual hacia el logro comun y fortaleciendo el sentido de comunidad en

el aula.

2.2.2.2.2 Interaccién cara a cara

La interaccion cara a cara constituye un componente esencial del aprendizaje
cooperativo, pues posibilita el intercambio directo de ideas y la construccion conjunta
de significados en el proceso educativo. Segin Rodriguez, Lara y Galindo (2017), este
tipo de interaccion genera espacios de dialogo y reflexion en los que los estudiantes
desarrollan competencias comunicativas al aprender a argumentar con fundamento,
escuchar activamente y valorar perspectivas diferentes.

Desde un enfoque analitico, la interaccion cara a cara no se reduce a una mera
conversacion entre compafieros, sino que se configura como un proceso de co-
construccién de conocimiento. A través de ella, los estudiantes clarifican conceptos,
contrastan experiencias y reformulan comprensiones, lo que enriquece la dimensién
cognitiva del aprendizaje. Al mismo tiempo, constituye un escenario privilegiado para
el desarrollo socioemocional, pues exige habilidades de empatia, tolerancia y
regulacion en la comunicacion, factores que repercuten directamente en la calidad de

la convivencia escolar.
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En la practica pedagodgica, esta interaccion se materializa en actividades que
demandan la colaboracion directa y simultanea, tales como debates, proyectos
grupales, estudios de caso o resolucion conjunta de problemas. Dichas dindmicas no
solo potencian el aprendizaje académico, sino que también promueven valores de
respeto, corresponsabilidad y solidaridad, fundamentales para la formacién ciudadana.
En este sentido, puede afirmarse que la interaccién cara a cara actla como un puente
entre lo cognitivo y lo axioldgico, al mismo tiempo que fortalece el clima de aula y las
competencias necesarias para el trabajo colaborativo efectivo.

2.2.2.2.3 Responsabilidad individual/personal

Aunque el aprendizaje cooperativo se fundamenta en la colaboracion, su
eficacia depende en gran medida de la responsabilidad individual de cada integrante
del grupo. Johnson y Johnson (1999) subrayan que esta dimension es indispensable
para evitar que algunos estudiantes adopten actitudes pasivas o0 dependan
exclusivamente del esfuerzo de otros, lo que debilitaria el sentido de equidad y
corresponsabilidad en la dinamica grupal.

Desde una perspectiva analitica, la responsabilidad individual asegura que cada
miembro asuma un compromiso activo y verificable con el cumplimiento de las tareas
asignadas, contribuyendo de manera significativa al logro de los objetivos colectivos.
Este principio actia como un mecanismo regulador dentro del grupo, pues equilibra el
aporte de cada estudiante y garantiza que el aprendizaje cooperativo no derive en
practicas de desigualdad o en una distribucion ineficaz del trabajo.

En el plano pedagogico, se traduce en estrategias de evaluacion que consideran
tanto el rendimiento individual como el resultado grupal, de modo que cada estudiante
es consciente de que su desempefio influye en el éxito colectivo, pero también de que
su propio aprendizaje no puede quedar diluido en el esfuerzo del grupo. Esta dinamica
favorece el desarrollo de la autonomia, la disciplina y la autorregulacion, competencias
esenciales para el aprendizaje a lo largo de la vida.

En consecuencia, la responsabilidad individual no contradice la l6gica de la
cooperacion, sino que la fortalece, al garantizar que el aprendizaje compartido se
construya sobre la base de aportes equitativos, esfuerzo personal y compromiso con
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los demas. Asi, se consolidan simultdneamente el aprendizaje personal y el colectivo,

asegurando que la cooperacién sea auténtica y formativa.

2.2.2.2.4 Habilidades inherentes a pequefios grupos

Finalmente, el aprendizaje cooperativo se erige como un espacio privilegiado
para el desarrollo de habilidades sociales y emocionales que resultan indispensables
para el trabajo eficaz en equipo. Como sefialan Mendo et al. (2018), este enfoque
potencia competencias tales como la comunicacién asertiva, la toma de decisiones
compartida, la empatia, la resolucion constructiva de conflictos y el liderazgo
distribuido, las cuales no solo inciden en el rendimiento académico inmediato, sino
que también consolidan la capacidad de los estudiantes para interactuar en entornos
complejos y diversos.

Estas competencias representan un capital social y emocional transferible a
multiples contextos. Al trascender el ambito escolar, preparan a los estudiantes para
desempefiarse con eficacia en escenarios profesionales, comunitarios y ciudadanos,
caracterizados por la necesidad de cooperacion, negociacién y apertura a la diversidad.
Betancourt et al. (2020) destacan que este tipo de aprendizajes favorece la insercion
en sociedades globalizadas, donde la adaptabilidad cultural y la capacidad de
establecer relaciones significativas son recursos criticos para la inclusion y la
productividad.

En el plano pedagogico, el fomento de estas habilidades implica disefar
experiencias de aprendizaje donde los estudiantes no solo trabajen juntos en la
consecucion de objetivos académicos, sino que también aprendan a escucharse,
coordinar roles, construir consensos y reconocer el valor de las diferencias
individuales.

De esta manera, las competencias desarrolladas en los pequefios grupos
trascienden el aula y se convierten en herramientas vitales para la vida social y
profesional, reafirmando que el aprendizaje cooperativo no solo transmite
conocimientos, sino que también forma ciudadanos capaces de convivir, colaborar y

liderar en sociedades democréticas y pluralistas.
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Definicion de términos

Colaboracion

La colaboracién se entiende como un proceso en el cual dos 0 mas personas
interactian para resolver un problema o alcanzar un objetivo comdn,
compartiendo conocimientos, responsabilidades y estrategias (Dillenbourg,
1999).

Interdependencia positiva

Este principio establece que el éxito de cada integrante del grupo depende
directamente de los aportes de los demas, lo que fomenta la cohesion, el
compromiso y la corresponsabilidad en el aprendizaje (Johnson & Johnson,
2014).

Responsabilidad individual

En el aprendizaje cooperativo, la responsabilidad individual implica que cada
estudiante debe contribuir activamente al grupo, garantizando el cumplimiento

de los objetivos tanto personales como colectivos (Slavin, 2015).

Competencias socioemocionales

Son el conjunto de habilidades que permiten reconocer y manejar las
emociones, establecer relaciones interpersonales positivas, tomar decisiones
responsables y desenvolverse en distintos contextos sociales (Cabanillas, C.
(2002).

Habilidades interpersonales

Se refieren a la capacidad de interactuar de manera eficaz con otros, mediante
la comunicacion, la empatia, la cooperacion y la resolucion de conflictos (Bar-
On, 2006).
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Regulacion emocional

Es el proceso mediante el cual las personas influyen en qué emociones
experimentan, cuando las sienten y como las expresan, en funcion de los

objetivos y demandas del contexto (Gross, 2015).
Clima de aula

Hace referencia al ambiente socioemocional y pedagogico que se construye en
la interaccion cotidiana entre docentes y estudiantes, influyendo en la
motivacion, el aprendizaje y la convivencia escolar (Pianta & Hamre, 2009).

Trabajo en equipo

Se define como la organizacion del esfuerzo de un conjunto de personas que,
con roles diferenciados y metas compartidas, coordinan sus aportes hacia la

consecucion de un objetivo comun (Kozlowski & llgen, 2006).

Hipotesis

2.4.1 Hipdtesis general:

Existe relacion directa y significativa entre la inteligencia emocional y el aprendizaje

cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion educativa de Cafiete,

2026.

2.4.2 Hipdtesis especificas:

Existe relacion directa y significativa entre la dimension intrapersonal y el
aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion
educativa de Cariete, 2026.
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- Existe relacion directa y significativa entre la dimension interpersonal y el
aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion

educativa de Cafiete, 2026.

- Existe relacion directa y significativa entre el manejo del estrés y el aprendizaje
cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucién educativa de
Carfiete, 2026.

- Existe relacion directa y significativa entre la adaptabilidad y el aprendizaje
cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion educativa de
Carfiete, 2026.

- Existe relacion directa y significativa entre el estado de animo general y el
aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion
educativa de Cariete, 2026.

2.5 Variables

Variable “X”: Inteligencia emocional

Indicadores:

- Dimension intrapersonal
- Dimension interpersonal
- Manejo del estrés

- Adaptabilidad

- Estado de animo general

Variable “Y”: Aprendizaje cooperativo

Indicadores:

- Interdependencia positiva
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- Interaccidn cara a cara
- Responsabilidad individual/personal

- Habilidades inherentes a pequefios grupos

2.6 Operacionalizacion de variables
Definicion conceptual de Inteligencia Emocional (IE)

Es un conjunto de competencias emocionales y sociales interrelacionadas que
permiten comprender y expresar las propias emociones, interpretar las de los demas,
afrontar adecuadamente las demandas de la vida cotidiana y sostener el bienestar

psicoldgico. (Bar-On,2006)

Definicion operacional

La variable sera evaluada a través de las dimensiones: intrapersonal,
interpersonal, adaptabilidad, manejo del estres y estado de animo general para lo cual

se utilizard el inventario de inteligencia emocional de BAR-ON.

Definicion conceptual de la variable aprendizaje cooperativo

Se concibe como una metodologia activa que organiza a los estudiantes en
pequerios grupos con responsabilidades claramente definidas, donde cada integrante
asume un rol especifico y coopera con los demas para el logro de metas comunes. De
esta manera, fomenta la interdependencia positiva, la responsabilidad compartida y la
construccidn conjunta del saber, constituyéndose en una estrategia pedagdgica que
favorece tanto el desarrollo académico como las competencias sociales y emocionales
(Carrasco, 2022).
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Definicion operacional

La variable serd evaluada a través de las dimensiones: Interdependencia
positiva, Interaccion cara a cara, responsabilidad individual/personal y habilidades

inherentes a pequefios grupos, para lo cual se utilizara un cuestionario de 20 items.
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Tabla 1: Matriz de operacionalizacion de la variable Inteligencia Emocional

Variable Dimensiones Indicadores tems Escala de medicion Instrumento
= Comprension emocional del si Positivo: 7, 9, 63, 88,
mismo Negativo: 23, 35, 52, 116

= Asertividad
Positivo: 37, 67, 96
Negativo : 22, 82, 11,

= Autoconcepto. 126
Positivo: 11, 40, 85, 100,

= Autorrealizacion 114,129
Negativo: 24, 56, 70

= Nunca es mi caso Inventario de
Inteligencia emocional = Independencia Positivo: 6, 81, 95, 110 1) inteligencia emocional
Negativo: 21, 36, 51, 66, = Pocas veces es mi (I-CE) De Bar-On
Intrapersonal 125 caso(2)

= Empatia = Aveces es mi
Positivo: 3 Caso(3)
Negativo: 19, 32, 48, 92, = Muchas veces es mi
107, 121 caso(4)

= Con mucha
Positivo: 44, 55, 61, 72, frecuencia o
98,119, 124 = Siempre es mi
Negativo: 18 caso(5)
Interpersonal = Relaciones interpersonales Positivo: 31, 39, 59, 62,

Responsabilidad social

84,99, 113
Negativo: 10, 23, 89, 128

Positivo:
16,61,72,90,98,104,119
Negativo: 30,46,76

Adaptabilidad

Solucién de problemas

Prueba de la realidad

Positivo: 16, 61, 72, 90,
98, 104, 119
Negativo: 75, 118




Flexibilidad:

Positivo: 8, 88, 112
Negativo: 35, 38, 53, 68,
83,97, 127

Positivo: 74
Negativo: 14, 28, 43, 59,
87,103, 131

Manejo del estrés

Tolerancia al estrés.

Control de impulsos:

Positivo: 4, 20, 33, 78,
108
Negativo: 49, 64, 93, 122

Positivo: 110
Negativo: 13, 27, 42, 58,
78, 86, 102, 117, 130

Estado de &nimo general

Felicidad

Optimismo

Positivo: 31, 47, 62, 105,
120
Negativo: 2, 11, 77,91

Positivo: 11, 20, 26, 54,
80, 106, 108
Negativo: 132




Tabla 2. Operacionalizacion de la variable aprendizaje cooperativo

Variable

Dimensiones

Indicadores

Items

Escala de medicién

Instrumento

Aprendizaje
cooperativo

Interdependencia positiva

Identificacion de la meta en
equipo

Sentimiento de necesidad
mutua

Vinculacion para realizar
tareas.

1,234

Interaccion cara a cara

Promocién del éxito
personal y del equipo
Organizacion de la
estrategia de trabajo.

56,78

Responsabilidad
individual/personal

Responsabilidad de
conseguir las metas

Motivacion hacia las tareas.

9, 10, 11,
12

Habilidades inherentes a
pequefios grupos

Habilidades bésicas de
trabajo en grupo.

17, 18, 19,
20

Totalmente en desacuerdo (1)

En desacuerdo (2)

En parte de acuerdo (3)
De acuerdo (4)
Totalmente de acuerdo (5)

Cuestionario para
medir aprendizaje
cooperativo
(Adaptado de
Fernandez et. al.
2015)




CAPITULO II1
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 Ambito temporal y espacial

El estudio se realizard durante el afio 2025, en una institucion educativa de la

provincia de Cariete, Region Lima.

3.2 Tipo de investigacion

La investigacion basico-descriptiva se orienta al estudio de fendmenos sin
manipular las variables que los conforman, limitandose a observar, registrar y analizar
sus caracteristicas en un contexto especifico. Su proposito es ofrecer una descripcion
sistematica que permita identificar patrones o tendencias dentro de la poblacion objeto
de estudio.

De acuerdo con el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnoldgica (CONCYTEC, 2022), este tipo de investigacion responde a un enfoque
principalmente cuantitativo, lo que posibilita el analisis objetivo de la informacion
recolectada. En la misma linea, Hernandez et al. (2018) sostienen que la recopilacion
de datos en investigaciones descriptivas contribuye a la verificacion de hipétesis y al
entendimiento preciso de los fendbmenos examinados.

En el marco de la presente investigacion, esta metodologia resulta pertinente,
pues permite describir el nivel de inteligencia emocional y de aprendizaje cooperativo
en los estudiantes de primaria, sin intervencion directa sobre las variables, aportando
asi evidencias empiricas que facilitan la comprension de la dindmica entre ambos

constructos en el contexto educativo de Cafiete.
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3.3 Nivel de investigacion

Correlacional

La investigacion correlacional se orienta a examinar el grado de relacion
existente entre dos o mas variables, permitiendo identificar asociaciones sin que ello
implique una relacion de causa-efecto. Segun la Organizacion para la Cooperacion y
el Desarrollo Econdémicos (OCDE, 2022), este tipo de estudio no manipula
directamente las variables, sino que las analiza tal como se manifiestan en su contexto
natural.

El propdsito central es determinar si los cambios observados en una variable
guardan correspondencia con variaciones en otra, lo que posibilita establecer vinculos
estadisticamente significativos. En el marco de la presente investigacion, el nivel
correlacional resulta pertinente, ya que permitira evaluar la relacion entre la
inteligencia emocional y el aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de

una institucién educativa de Cafiete, durante el afio 2026.

3.4 Meétodos de investigacion

El método hipotético-deductivo constituye una estrategia cientifica orientada a
la formulacion de hipotesis preliminares a partir de principios generales o evidencias
empiricas, con el fin de contrastarlas mediante la observacion y el anélisis sistematico.
Como sefialan Lépez y Ramos (2021), este método se apoya en procedimientos 16gicos
y objetivos que permiten evaluar las hipétesis en relacion con la realidad, posibilitando
su verificacion o refutacion.

Este enfoque no solo contribuye a sustentar las conclusiones de manera
rigurosa, sino que también posee un valor heuristico relevante, en tanto promueve la
generacion de nuevo conocimiento y una comprensién mas profunda de los fenémenos
estudiados. En el caso de la presente investigacion, el método hipotético-deductivo es

pertinente porque permitira contrastar la relacién planteada entre inteligencia
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emocional y aprendizaje cooperativo en estudiantes de primaria de una institucion

educativa de Canete, afio 2026.

3.5 Diseiio de investigacion

El disefio de investigacion constituye la estructura metodoldgica que orienta
la organizacion y aplicacion de estrategias para responder a los objetivos planteados.
Hernandez et al. (2018) explican que un disefio no experimental y transeccional se
caracteriza por analizar las variables tal como se presentan en su contexto natural, sin

manipulacion deliberada por parte del investigador.

En este sentido, el presente estudio adopta un disefio descriptivo, no
experimental y transversal, dado que la recoleccion de datos se realizara en un Gnico
momento temporal. Este enfoque permitird describir y analizar el nivel de inteligencia
emocional y de aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de una
institucion educativa de Cafiete, en el afio 2026, identificando el estado de las variables
y la posible relacién entre ellas en un escenario real y determinado.

El diagrama del disefio es el siguiente:

Donde:

M: Muestra de alumnos

V1: Variable 1: Inteligencia emocional
r: Relacion entre las variables

V2: Variable 2: Aprendizaje cooperativo
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3.6 Poblacion, muestra y muestreo

Poblacion:

De acuerdo con Polit y Beck (2021), la poblacion se entiende como el conjunto
total de individuos que comparten una 0 més caracteristicas comunes y que resultan
pertinentes para los objetivos de un estudio. Este grupo constituye la base para la
obtencion de datos y la formulacion de inferencias sobre el comportamiento o las
particularidades del colectivo en su totalidad.

En el caso de la presente investigacion, la poblacion esta conformada por 60
estudiantes del 111 ciclo de primaria de una institucion educativa de Cafiete, quienes
representan el universo de analisis para examinar la relacion entre inteligencia

emocional y aprendizaje cooperativo en el afio 2026.

Muestra:

La muestra se define como un subconjunto de elementos o individuos
seleccionados de una poblacion mayor mediante procedimientos cientificos, con el
proposito de obtener informacion representativa que permita formular inferencias validas
y confiables sobre el grupo total (Sanchez et al., 2018).

Sin embargo, en el presente estudio no se aplicara un proceso de muestreo, dado
que se trabajard con la totalidad de la poblacion. En consecuencia, la muestra sera no
probabilistica, intencionada y voluntaria y estara conformada por los 60 estudiantes del 111
ciclo de primaria de una institucion educativa de Cafiete, quienes constituiran el grupo de
analisis para evaluar la relacion entre inteligencia emocional y aprendizaje cooperativo en
el afio 2026.

Muestreo:

El muestreo constituye el procedimiento mediante el cual se seleccionan los
participantes de un estudio a partir de la poblacién definida. Segun Sanchez (2018), el
muestreo no probabilistico de tipo intencionado se caracteriza porque la eleccion de

39



los elementos no se realiza de manera aleatoria, sino a partir de criterios establecidos
por el investigador, quien selecciona conscientemente a los sujetos que considera mas
representativos o pertinentes para los fines de la investigacion.

En el caso de este estudio, el muestreo sera no probabilistico e intencionado,
dado que se incluira a los 60 estudiantes del 111 ciclo de primaria de una institucion
educativa de Carfiete a la que se tiene facilidades de acceso y se tramitara la
autorizacion necesaria, asi como la autorizacién de los padres de familia. Los
estudiantes, cumplen con las caracteristicas necesarias para analizar la relacion entre

inteligencia emocional y aprendizaje cooperativo en el afio 2026.

3.7 Técnicas e instrumentos para recoleccion de datos

3.7.1 Técnica

Se preve utilizar la Encuesta. Carhuancho (2019), la define como una técnica
de indagacion que se desarrolla mediante un conjunto de preguntas formuladas a los
participantes, mediante un formato (cuestionario) con el fin de obtener datos
significativos para la investigacion. Su valor metodologico radica en que permite
recoger tanto informacion cuantitativa como cualitativa de un grupo determinado.

En la presente investigacion, se aplicara la técnica de la encuesta a los 60
estudiantes de primaria de una institucion educativa de Cafiete, con el proposito de
identificar los niveles de inteligencia emocional y aprendizaje cooperativo, asi como

analizar la relacién existente entre ambas variables en el afio 2026.

3.7.2 Instrumentos

Para la medicién de variables en investigacion educativa, los cuestionarios
constituyen herramientas ampliamente utilizadas por su capacidad para recopilar
informacién de manera sistematica y comparable. Como sefialan Guevara et al. (2020),

un cuestionario eficaz se caracteriza por presentar un nimero adecuado de items
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redactados de forma clara, precisa y accesible para los participantes. En la misma linea,
Lopez y Ramos (2021) destacan que su principal ventaja radica en la estandarizacion,
pues permite que todos los sujetos respondan bajo condiciones equivalentes,

garantizando la uniformidad en la recoleccion de datos.

En el marco del presente estudio, se emplearan dos instrumentos:

1. Inventario de Inteligencia Emocional de Bar-On, compuesto por 133 items
con escala tipo Likert, acompafiado de su baremo estandarizado para la interpretacion de
los resultados. Este instrumento permitira evaluar de manera integral los niveles de
inteligencia emocional en los estudiantes.

2. Cuestionario de Aprendizaje Cooperativo de Johnson & Johnson, igualmente
estandarizado, que posibilitara identificar las dimensiones fundamentales del aprendizaje
cooperativo en el contexto escolar.

Para su aplicacion, ambos instrumentos seran sometidos a un proceso de
revalidacion y analisis de confiabilidad. Segun Hernandez et al. (2018), la validez se
refiere a la capacidad de un instrumento para medir con precision aquello que se propone
medir, lo cual sera verificado mediante juicio de expertos. De igual modo, la confiabilidad
sera estimada a través de una prueba piloto y el célculo del coeficiente alfa de Cronbach,
considerando aceptable un valor superior a 0.70.

De esta forma, los instrumentos seleccionados garantizaran la pertinencia,
validez y confiabilidad necesarias para evaluar la relacién entre inteligencia emocional
y aprendizaje cooperativo en los estudiantes de primaria de una institucion educativa de

Caniete, en el afio 2026.

3.8 Técnicasy procesamiento de analisis de datos

3.8.1 Técnicas estadisticas:

El proceso de investigacion que se ha propuesto requerira del uso de las
siguientes técnicas estadisticas:
- Pruebas de validacion de instrumentos (V de Aiken para validez de criterio ;
prueba alfa de cronbach para medir confiabilidad)
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- Pruebas de Normalidad de datos: Prueba de kolmogorov-Sminov.
- Prueba de Correlacion: Prueba de Rho de Spearman (considerando el niumero

de datos a procesar que es menor a 100 elementos)

3.8.2 Procesamiento de andlisis de datos
El procedimiento a seguir para el analisis de los datos y obtencién de
resultados estadisticos descriptivos e inferenciales, se realizara segun el detalle

siguiente:

a) Preparacion del entorno y matriz de datos (SPSS v.25): Se implementara
un sistema informético en SPSS v.25 para construir la base de datos: definicién de

cada variable (nombre, etiqueta, tipo, nivel de medida, etiquetas de valores).

b) Ingreso de datos y reglas de validacion: Se registraran las respuestas de los
60 estudiantes siguiendo reglas de validacion (rangos validos por item Likert,
formatos y restricciones). Se utilizara entrada doble o verificacion muestral para

minimizar errores.

c) Depuracion y edicion (“datos depurados™): deteccion y correccion de

errores de digitacion y manejo de omisos.

d) Estadisticos descriptivos: Se obtendran frecuencias y porcentajes para
items Likert, y, para puntajes de dimensiones y totales, mediana y rango
intercuartilico (o media y desviacion estandar si la distribucion lo permite). Se
calculara el coeficiente de variacion cuando sea pertinente para resumir dispersion

relativa de puntajes compuestos.

e) Tablasy figuras bajo APA 7: Se elaboraran tablas y graficos (barras para
frecuencias, diagramas adecuados para puntajes) con titulos, notas y fuentes
siguiendo estdndares APA 7. La presentacion se alinea con las “pautas de

identificacion y caracterizacion” definidas en el estudio.
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f) Analisis inferencial (correlacional): Para contrastar la relacion entre
inteligencia emocional y aprendizaje cooperativo (totales y dimensiones), se aplicara
Rho de Spearman (p). Se reportard p, p-valor (a = .05) e intervalos de confianza
cuando corresponda, asi como la magnitud de la asociacion (baja, moderada, alta) con

interpretacion sustantiva.

g) Técnicas hermenéuticas (interpretacion sustantiva): Los hallazgos
estadisticos se interpretaran a la luz del marco teorico: dimensiones del Bar-On (p.
ej., intrapersonal, interpersonal, manejo del estrés, etc.) en dialogo con las
dimensiones del aprendizaje cooperativo (p. ej., interdependencia positiva,
interaccion cara a cara, responsabilidad individual, habilidades de pequefio grupo).
Esta lectura contextualizada permitira explicar patrones y tendencias observadas y su

relevancia pedagadgica en el 111 ciclo de primaria.

h) Redaccion de resultados: Se presentaran resultados de forma clara y
ordenada: primero descriptivos (tablas/figuras), luego correlacionales (p de
Spearman) y, finalmente, la interpretacion hermenéutica que articula implicancias

para la préctica educativa y lineas de mejora.
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CAPITULO IV
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

4.1 Potencial humano

- Investigadores (02)
- Docente-Asesor (01)
- Estudiantes de la I.E (60)
- Jueces validadores (03)
- Especialista en estadistica (01)

4.2 Materiales y equipos

Materiales
- Papel bond

- Téner de impresion

Equipos
- Fotocopiadora

- Laptop
- Memoria USB
- Teléfono celular



4.3 Cronograma de actividades

Actividades

Ao 2026

Ene.

Febr.

Mar.

Abr.

May.

Jun.

Elaboracion del proyecto

Solicitud de

revisién/aprobacion

X

Validacion de

instrumentos

Recoleccion de datos

Procesamiento de datos
(elaboracidn de tablas y
figuras)

Redaccion del informe
preliminar

Correccién de
observaciones

Presentacion del informe
final

Sustentacion
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4.4 Presupuesto

Materiales/equipos Cantidad Costo unitario Costo Total
Materiales
Papel bond 2 millar 50.00 100.00
Impresiones laser 200 hojas 0.60 120.00
Fotocopias 400 unidades 0.10 40.00
Equipos
Alquiler de laptop 6 meses 50.00 300.00
Dispositivo USB 01 unidad 60.00 60.00
Servicios
Telefonia 6 meses 50.00 300.00
Internet 6 meses 50.00 300.00
Software SPSS 1 licencia 250.00 250.00
Asesoria estadistica 1 mes 600.00 600.00
Total gasto S/. 2070.00

4.5 Financiamiento

El desarrollo de la investigacion sera financiado con recursos propios de los

investigadores. Al tratarse de un proyecto de iniciativa autdbnoma, no cuenta con

asignacion institucional ni con apoyo externo. En consecuencia, 1os costos vinculados a

la recoleccion, procesamiento y presentacion de los datos seran asumidos integramente

por los autores.
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MATRIZ DE CONSISTENCIA U HOJA DE COHERENCIA

TITULO Inteligencia emocional y aprendizaje cooperativo en los estudiantes de
primaria de una institucion educativa de Cariete, 2026
PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS METODOLOGIA
GENERAL GENERAL GENERAL TIPO: Cuantitativa

¢Qué relacion
existe entre la
inteligencia
emocional y el
aprendizaje
cooperativo en
los estudiantes
de primaria de
una institucion
educativa de
Cafiete, 2025?
PROBLEMA
S
ESPECIFIC
(ON]

- ¢Que
relacion
existe entre
la
dimensién
intrapersona
lyel
aprendizaje
cooperativo
en los
estudiantes
de primaria
de una
institucién
educativa de
Cariete,
2025?

-¢Que
relacion
existe entre
el manejo
del estrés y
el
aprendizaje
cooperativo
en los
estudiantes

Establecer la
relacion entre la
inteligencia
emocional y el
aprendizaje
cooperativo en los
estudiantes de
primaria de una
institucion
educativa de
Cariete, 2025.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Identificar la
relacion entre la
dimension
intrapersonal de
la inteligencia
emocional y el
aprendizaje
cooperativo  en
los estudiantes
de primaria de
una institucion
educativa de
Cariete, 2025.

Definir la
relacion entre el
manejo del
estrés de la
inteligencia

emocional y el
aprendizaje

cooperativo  en
los estudiantes
de primaria de
una institucion

Existe relacién directa
y significativa entre la
inteligencia emocional
y el aprendizaje
cooperativo en los
estudiantes de
primaria  de  una
institucion  educativa
de Carfiete, 2025.

HIPOTESIS
ESPECIFICAS

- Existe relacion
directay
significativa
entre la
dimension
intrapersonal de
la inteligencia
emocional y el
aprendizaje
cooperativo en
los estudiantes de
primaria de una
institucion
educativa de
Cariete, 2025.

- Existe relacion
directay
significativa
entre el manejo
del estrés y el
aprendizaje
cooperativo en
los estudiantes de
primaria de una
institucion
educativa de
Caniete, 2025.

- Existe relacion
directay

NIVEL: Correlacional
METODO: Hipotético-
deductivo

DISENO: No
experimental, transeccional
correlacional

(Esquema del disefio)
Oy

|

M r

|

O

Donde:

M = Muestra

O1 = Observacion de la variable intelig
03 = Observacién de la variable apren

r = Correlacién entre dichas variables

POBLACION:
Estudiantes de Il ciclo de
primaria de una institucion
educativa de Cafiete

MUESTRA:

60 Estudiantes de Il ciclo
de primaria de una
institucion educativa de
Cafiete

MUESTREO:

No probabilistico
Intencionado.

TECNICAS E
INSTRUMENTO DE
RECOLECCION DE
DATOS:




de primaria
de una
institucién
educativa de
Cariete,
2025?

¢Que
relacion
existe entre
la
adaptabilida
dyel
aprendizaje
cooperativo
en los
estudiantes
de primaria
de una
institucién
educativa de
Caniete,
2025?

¢Que
relacion
existe entre
el estado de
animo
general y el
aprendizaje
cooperativo
en los
estudiantes
de primaria
de una
institucién
educativa de
Cariete,
2025?

educativa de
Caniete, 2025.

- Analizar la

relacion entre la
adaptabilidad de
la inteligencia
emocional y el
aprendizaje
cooperativo  en
los estudiantes
de primaria de
una institucion
educativa de
Cariete, 2025.

Determinar  la
relacion entre el
estado de animo
general 'y el
aprendizaje

cooperativo  en
los estudiantes
de primaria de
una institucion
educativa de
Cafiete, 2025.

significativa
entre la
adaptabilidad y el
aprendizaje
cooperativo en
los estudiantes de
primaria de una
institucion
educativa de
Caniete, 2025.
Existe relacién
directay
significativa
entre el estado de
animo general y
el aprendizaje
cooperativo en
los estudiantes de
primaria de una
institucion
educativa de
Cafiete, 2025.

Variable(s):

Variable X:
Inteligencia
emocional

Variable Y:
Aprendizaje
cooperativo

Técnica:
Encuesta

Instrumento:

= Cuestionario de
inteligencia emocional
(Bar-On)

= Cuestionario de
aprendizaje cooperativo
(Johnson & Johnson)

TECNICAS DE
PROCESAMIENTO DE
DATOS:

= Estadistica descriptiva

= Estadistica inferencial
(prueba de hipotesis con
Rho de Spearman)









