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TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1° OBJETO:

El presente reglamento tiene por objeto normar la organizacion, funcionamiento, deberes y
responsabilidades de la Banda de Musicos de la Universidad Nacional de Huancavelica
(UNH), como unidad de proyeccion artistica, formativa y cultural que forma parte de las
actividades de Extension Cultural en el marco del Reglamento de Servicio Social
Universitario, Extension Cultural y Proyeccion Social de la UNH.

ARTICULO 2° FINALIDAD:

Fortalecer el desarrollo artistico y la identidad cultural regional a través de la practica musical
de los estudiantes en la banda de musicos de la UNH, como parte de su formacion integral
con compromiso social, promoviendo espacios de expresion, participacion y difusion
cultural.

ARTICULO 3° AMBITO DE APLICACION:

Este reglamento es de aplicacion obligatoria para todos los estudiantes integrantes del Taller
banda de mdsicos, asi como para el personal docente, administrativo y autoridades que
participan en su gestion y supervision.

ARTICULO 4° BASE LEGAL.:
El reglamento se sustenta en:
- Constitucion Politica del Pera.
- Ley Universitaria N ° 30220.
- Ley N ° 27658 — Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado.
- Estatuto de la UNH.
- Reglamento de Servicio Social Universitario, Extension Cultural y Proyeccién Social
de la UNH (Version 002).
- Directiva para la Elaboracion, Actualizacion y Aprobacion de Documentos de
Gestion Interna de la UNH (Version 004).

ARTICULO 5° DEPENDENCIA INSTITUCIONAL:

La Banda de musicos depende organicamente de la Direccion de Responsabilidad Social
Universitaria y Extension Cultural (DRSUYEC) a través de la Unidad de Extension
Universitaria y Cultural, la cual supervisa, evalla y autoriza sus actividades.

ARTICULO 6° DEFINICION:

Se entiende por banda de musicos a un espacio formativo-artistico de participacion
voluntaria, integrado por estudiantes de diversas Escuelas Profesionales de la UNH, que
contribuye al desarrollo de competencias culturales, trabajo colaborativo, creatividad e
identidad regional, mediante actividades musicales organizadas, ensayos, presentaciones
internas y externas.



TITULO Il
ESTRUCTURA ORGANICA Y FUNCIONES

ARTICULO 7° ESTRUCTURA DE LA BANDA DE MUSICOS:
La Banda de Musicos de la UNH esta conformado por los siguientes niveles de organizacion:

a) Nivel de Direccién Institucional: Direccion de Responsabilidad Social Universitaria
y Extension Cultural (DRSUYEC).

b) Nivel de Supervision Técnica: Unidad de Extension Cultural (UEC).

c) Nivel de Coordinacion Operativa: Asesores de la Banda de Musicos.

d) Nivel de Gestion Participativa: Junta Directiva Estudiantil.

e) Nivel de Ejecucion Artistica: Estudiantes integrantes de la Banda.

ARTICULO 8° FUNCIONES DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL UNIVERSITARIA Y EXTENSION CULTURAL (DRSUYEC):

a) Supervisar el cumplimiento de los objetivos artisticos y culturales.

b) Autorizar el plan anual de actividades de la banda.

c) Emitir disposiciones de mejora institucional.

d) Coordinar la participacion de la banda en eventos universitarios o externos.

e) Evaluar la gestion del asesor de la banda.

ARTICULO 9° FUNCIONES DE LA UNIDAD DE EXTENSION UNIVERSITARIA
Y CULTURAL.:

a) Formulary ejecutar el plan operativo de la banda.

b) Convocar procesos de admision de nuevos integrantes.

c) Evaluar ensayos y presentaciones.

d) Gestionar recursos logisticos y musicales.

e) Emitir informes técnicos y reportes semestrales.

f) Garantizar el uso adecuado de instrumentos y ambientes.

ARTICULO 10° ASESORES DE LA BANDA DE MUSICOS:

a) Dirigir los ensayos y actividades formativas.

b) Promover la participacion activa, y disciplina del grupo.

c) Establecer horarios y contenidos de ensayo.

d) Supervisar el cumplimiento de normas internas.

e) Reportar avances y dificultades a la Unidad de Extension Cultural.
f) Emitir opinidn técnica en casos disciplinarios.

ARTICULO 11° JUNTA DIRECTIVA ESTUDIANTIL DE LA BANDA DE
MUSICOS:
Organo de representacion estudiantil elegido democraticamente por los integrantes activos,
por un periodo académico anual. Esta conformado por:

- Presidente(a)

- Secretario(a)
- Tesorero(a)



FUNCIONES:

a)
b)
c)
d)
€)

Coordinar con los asesores y la Unidad de Extension Universitaria y Cultural.
Velar por el cumplimiento del reglamento.

Apoyar en la organizacién de ensayos y eventos.

Gestionar iniciativas internas con aprobacion.

Proponer mejoras para el funcionamiento de la banda.

TITULO Il
DE LOS INTEGRANTES Y SUS RESPONSABILIDADES

ARTICULO 12° INTEGRANTES DE LA BANDA DE MUSICOS:

Son estudiantes regulares de la Universidad Nacional de Huancavelica que, de manera
voluntaria, participan en las actividades de la Banda de Musicos previa convocatoria,
evaluacion y seleccion a cargo de la Unidad de Extension Universitaria y Cultural, conforme
a los lineamientos de Extension Cultural establecidos en el Reglamento de Servicio Social
Universitario, Extension Cultural y Proyeccién Social.

ARTICULO 13° DERECHOS DE LOS INTEGRANTES:

a)

b)

c)
d)

€)
f)
9)

Participar en todas las actividades académicas, culturales, artisticas y formativas de
la banda.

Recibir orientacion técnica, musical y organizativa de los asesores de la Banda.
Usar los instrumentos y ambientes asignados para los ensayos, bajo supervision.
Ser reconocidos en los informes y certificados por su participacion activa, de
acuerdo a los criterios de la Direccidn de Responsabilidad Social Universitaria.
Solicitar permisos justificados en casos excepcionales.

Participar en procesos de eleccion de la Junta Directiva.

Proponer mejoras al funcionamiento de la Banda en espacios formales.

ARTICULO 14° OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Asistir puntualmente a los ensayos, reuniones y presentaciones.

Mantener una conducta respetuosa, solidaria y disciplinada en todas las actividades.
Cuidar y conservar los instrumentos, equipos y espacios asignados.

Participar activamente en todas las presentaciones oficiales programadas.

Cumplir con las indicaciones de los asesores de la Banda y la Junta Directiva.

Usar el vestuario institucional dispuesto para cada presentacion.

Representar con responsabilidad a la Universidad en cada evento cultural.

ARTICULO 15° INCOMPATIBILIDADES:
No podran integrar la Banda de Musicos quienes:

a)
b)

c)

Se encuentren sancionados por faltas disciplinarias graves en la universidad.

No cumplan con los horarios establecidos de ensayos y presentaciones sin
justificacion.

Incurran en actos de indisciplina reiterada, deslealtad o violencia hacia otros
integrantes.



ARTICULO 16° RECONOCIMIENTO ACADEMICO O CERTIFICACION:

La participacion activa y constante en el Taller de Musica podra ser considerada como parte
de las actividades de Extension Cultural y reconocida conforme a lo establecido en el
Reglamento de Servicio Social Universitario, Extension Cultural y Proyeccion Social, previa
evaluacion semestral por parte de la Direccion correspondiente.

TITULO IV
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 17° ADMISION DE NUEVOS INTEGRANTES:

La convocatoria y seleccion de nuevos integrantes se realiza al inicio de cada semestre
academico, mediante proceso publico convocado por la Unidad de Extension Universitaria
y Cultural. Este incluye una evaluacion de habilidades musicales, compromiso institucional
y disposicion para participar en los ensayos y presentaciones programadas.

ARTICULO 18° ENSAYOS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS:

Los ensayos son espacios de formacion y preparacién musical obligatorios, organizados en
cronogramas semanales aprobados por la Unidad de Extension Universitaria y Cultural. EI
asesor de la Banda es responsable de su ejecucién. La inasistencia injustificada a mas de
dos ensayos consecutivos puede ser causal de suspension temporal.

ARTICULO 19° PRESENTACIONES OFICIALES:

La Banda de Musicos participa en actividades culturales oficiales convocadas por la
Universidad, instituciones publicas, y comunidades, previa autorizacion de la Direccion de
Responsabilidad Social Universitaria y Extension Cultural. La participacion en dichas
actividades es obligatoria para todos los integrantes activos.

ARTICULO 20° UNIFORME INSTITUCIONAL:

Los integrantes de la Banda de Musicos deberan presentarse a los eventos con el uniforme
institucional aprobado. El uso del mismo es obligatorio y forma parte de la identidad y
representatividad del grupo.

ARTICULO 21° REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA:

La asistencia a ensayos Yy presentaciones serd registrada por la Junta Directiva 0 un
responsable designado. Esta informacion sera reportada en el mddulo del SISADES, dentro de
las 48 horas posteriores a su presentacion, con fines de seguimiento y evaluacién respectiva por
parte de la Unidad de Extension Universitaria y Cultural.

ARTICULO 22° INSTRUMENTOS Y BIENES ASIGNADOS:

Los instrumentos musicales, equipos y bienes entregados para el uso de la Banda de Musicos
son patrimonio de la UNH. Su uso inadecuado o negligente sera sancionado. Cada integrante
es responsable del cuidado de los bienes asignados durante las actividades de la Banda.

ARTICULO 23° REUNIONES DE COORDINACION:

Se realizaran reuniones periddicas entre la Junta Directiva de la Banda, el asesor y la
Unidad de Extension Universitaria y Cultural, con la finalidad de evaluar avances, resolver
dificultades y proponer mejoras. Las actas deberan ser registradas formalmente.



TITULO V
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
ARTICULO 24° PRINCIPIOS DEL REGIMEN DISCIPLINARIO:
El régimen disciplinario se rige por los principios de legalidad, proporcionalidad,
razonabilidad, debido procedimiento, derecho de defensa y presuncién de inocencia, en
concordancia con el Estatuto y reglamentos de la UNH.

ARTICULO 25° FALTAS LEVES:
Son consideradas faltas leves:
a) Llegar tarde a los ensayos o presentaciones sin justificacion.
b) No cumplir con tareas asignadas por la Junta Directiva o los asesores.
¢) Usar indebidamente el uniforme institucional.
d) Causar molestias menores durante los ensayos.

ARTICULO 26° FALTAS GRAVES:
Constituyen faltas graves:
a) Faltar sin justificacion a presentaciones oficiales.
b) Dafar intencionalmente los bienes de la Banda de Musicos de la UNH.
c) Alterar el orden, generar conflictos o agredir verbal o fisicamente a otros
integrantes.
d) Reincidir en faltas leves en més de tres ocasiones en un semestre.

ARTICULO 27° SANCIONES:
Las sanciones que pueden aplicarse son:

a) Amonestacion verbal o escrita.

b) Suspension temporal de actividades.

c) Separacion definitiva de la Banda, con pérdida de derechos y reconocimiento.
Las sanciones seran proporcionales a la falta y se aplicaran luego del debido proceso
disciplinario.

ARTICULO 28° PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO:
a) Cualquier falta seré reportada por escrito a los asesores.
b) El Coordinador y la Junta Directiva evaluaran la falta y emitiran informe a la
Unidad de Extensién Cultural.
c) Se otorgara al presunto infractor la oportunidad de presentar descargos.
d) La Unidad de Extension Cultural determinara la sancion correspondiente, en
coordinacion con la Direccion de RSU y Extension Cultural.

ARTICULO 29° REGISTRO DE FALTAS Y SANCIONES:

Toda falta y su respectiva sancion seran registradas en el expediente interno del estudiante
dentro de la Banda de Musicos, para efectos de evaluacién y certificacion.

TITULO VI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO 30° REVISION DEL REGLAMENTO:

El presente reglamento podréd ser revisado y actualizado cada dos afios o cuando las
circunstancias lo ameriten, previa propuesta técnica de la Unidad de Extensién
Universitaria y Cultural, y aprobacién de la Direccion de Responsabilidad Social
Universitaria y Extension Cultural.



ARTICULO 31° CASOS NO PREVISTOS:

Los casos no contemplados en el presente reglamento seran resueltos por la Direccion de
Responsabilidad Social Universitaria y Extension Cultural, en coordinacion con la Unidad
de Extension Universitaria y Cultural, en el marco de los principios institucionales de la
UNH.

ARTICULO 32° DIFUSION Y SOCIALIZACION:

El reglamento sera difundido entre todos los integrantes de la Banda de Musicos, siendo de
lectura y aceptacion obligatoria. Se entregard una copia digital a cada nuevo integrante al
momento de su incorporacion.

ARTICULO 33° APROBACION Y VIGENCIA:
El presente reglamento entra en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion por la
autoridad competente, y su cumplimiento es de caracter obligatorio para todos los integrantes
de la Banda de Musicos.
TITULO VII
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA DISPOSICION FINAL:

La interpretacion de las disposiciones contenidas en el presente reglamento corresponde a la
Direccion de Responsabilidad Social Universitaria y Extension Cultural, en coordinacion con
la Unidad de Extension Universitaria y Cultural.

SEGUNDA DISPOSICION FINAL:

El presente reglamento serd publicado en los canales oficiales de la UNH y entrara en
vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacién, dejando sin efecto toda norma o
disposicion contraria emitida con anterioridad.

TERCERA DISPOSICION FINAL:

Las situaciones no previstas en el presente reglamento seran resueltas por la Unidad de
Extension Universitaria y Cultural, en coordinacion con la Direccion de Responsabilidad
Social Universitaria y Extension Cultural.

Huancavelica setiembre de 2025.
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