11. ANEXOS

No Aplica

12.

INDICADORES

FORMACION INTEGRAL Y ESPECIALIZACION

PROCESO NIVEL 2:

SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

Cadigo Fecha Péagina

REGISTRO:

REPORTE DE INDICADOR DE DESEMPENO

P0.01.06.06 27/08/2024 ldel

‘1. Nombre del Proceso:

Seguimiento de estudiantes con discapacidad

‘ ‘Z. Cédigo del Proceso: ‘

P0.01.06.06

3. Objetivo

servicios y recursos esenciales para su bienestar y éxito educativo en la Universidad Nacional de Huancavelica.

Garantizar la inclusion y permanencia de los estudiantes con discapacidad, en el entorno académico, asegurando que reciban el apoyo necesario para superar barreras y acceder a los

4. Objetivo Estratégico
Institucional (OEI)

OELO1 Fortalecer la formacion profesional integral y pertinente de los estudiantes de pregrado y posgrado.

5. Acciones Estratégicas
del OEI

AEL01.06. Seguimiento y acompafiamiento del servicio de Ensefianza-Aprendizaje permanente para estudiantes.
AEL01.05. Servicio de bienestar implementado para estudiante.

6. Indicador:

Numero de estudiantes con discapacidad egresados 7. Responsable:

DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

Finalidad del Indicador

9. Limitaciones del

Conocer el porcentaje de estudiantes con discapacidad que egresan de la UNH
Indicador:

No aplica

10. Férmula:

(Numero de estudiantes con discapacidad que egresan de la UNH / numero total de

11. Fi ia:
estudiantes con discapacidad)*100 recuencia:

anual

12. Orientaci6n del

ascendente 13. Oportunidad de

Fin de semestre

Indicador: medida
14. Fuente de datos: Registro general de estudiantes
15. licién del 16. Valores de la Meta - Linea Base y Logros Esperados
Afio | [ 2023 Meta del Indicador simbolo] > [Rango | 60% | Linea Base (LB)
Afo Valor / Logro
Numerador | Denominador Valor Actual l Unidad de Medida: |Porcentaje E)
2023 #iDIV/0! 2023 60% LB
2024 #iDIV/0! 2024 70% LE
2025 #iDIV/0! 2025 80% LE
2026 #iDIV/0! Consideraciones.- 2026 90% LE
Para la medicién del indicador con frecuencia:
2027 #iDIv/0! 1. Mensual, se deberan llenar todos los meses.
#DIV/O! 2. Trimestral, se deberan llenar los siguientes meses:
(Marzo, Junio, Setiembre y Diciembre).
#iDIV/0! 3. Semestral, se deberan llenar los siguientes meses:
X | (Junio y Diciembre).
#owv/o! 4. Anual, se deberan llenar solo el mes de Diciembre o el
#iDIV/O! mes donde se reporte la informacion.
5. Al final del ciclo académico, se deberan llenar los
#iDIV/0! meses segun lo indicado en el calendario académico
#iDIV/0!
#iDIV/0!
Gréfica de Resultados
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17. Fecha de reporte de
medicién

18. Nombre y Apellido 19. Observaciones

20. Analisis y Acciones a realizar




