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11. ANEXOS

No aplica

12. INDICADORES

FORMACION INTEGRAL Y ESPECIALIZACION

PROCESO NIVEL 2: EMISION DE GRADOS Y TITULOS Codigo Fecha Pagina
REGISTRO: REPORTE DE INDICADOR DE DESEMPENO P0.01.07.02 08/02/2024 1de1
1. Nombre del Proceso: | |EMISION DE GRADOS Y TITULOS | |2. Cadigo del Proceso: ‘ |P0.01.07.02

3. Objetivo |

Medir la cantidad de expedientes revisados en el plazo establecido para la emision de grados y titulos.

OEL.04: Fortalecer con enfoque por procesos la gestion institucional.

4. Objetivo Estratégico
Institucional (OEI)

5. Acciones Estratégicas

del OFI AEL04.05: Sistema de Gestion de Informacién y el Conocimiento Integrado para la Universidad.

6. Indicador: Porcentaje de expedientes revisados en plazo establecido 7. Responsable: Unidad de Grados y Titulos

9. Limitaciones del

Evaluar la cantidad de expedientes revisados en el plazo establecido -
Indicador:

debido momentos por las Facultades y Escuela de
Posgrado

8. Finalidad del Indicador ‘

‘ ‘Depen era de Ta cantidad de expedientes enviados en su

(Numero de expedientes revisados en el mes segun el plazo establecido / Nimero total

O (i de expedientes recepcionados en el mes ) * 100

11. Frecuencia: Mensual

12. Orientacion del

Ascendente Tercera semana del mes siguiente

13. Oportunidad de ‘ ‘

|!ndicador: medida
14. Fuente de datos: Informe mensual de registro de expedientes para tramite de grados y titulos.
15. icion del Indicador: 16. Valores de la Meta - Linea Base y Logros Esperad
Afio [ [ 202 Meta del Indicador{ simbolo| >- [Rango] 80% | Linea Base (LB)
Afio Valor / Logro <
Medicién Numerador | Denominador Valor Actual | Unidad de Medida: |P0rcentaje Esperado(LE)
2023-ene #iDIv/0! 2023 80% LB
2023-feb #iDIV/0! Consit i - 2024 85% LE
2023-mar #iDIv/0! Para la medicién del indicador con frecuencia: 2025 90% LE
2023-abr #iDIV/0! 1. Mensual, se deberan llenar todos los meses. 2026 95% LE
2023-may #iDIV/0! 2. Trimestral, se deberan llenar los siguientes meses:
2023-jun #iDIV/0! (Marzo, Junio, Setiembre y Diciembre).
2023-jul #iDIV/0! 3. Semestral, se deberan llenar los siguientes meses:
2023-ago #iDIV/0! (Junio y Diciembre).
2023-set #iDIV/0! 4. Anual, se deberan llenar solo el mes de Diciembre o
2023-oct #iDIV/0! el mes donde se reporte la informacién.
2023-nov #iDIV/0! 5. Al final del ciclo académico, se deberan llenar los
2023-dic #iDIV/0! meses segun lo indicado en el calendario académico
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