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UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
(CREADA POR LEY N° 25265)
Complejo Educativo de Servicios Académicos y Administrativos de la UNH
Jr. Victoria Garma N° 330 y Jr. Hip6lito Unanue N° 209 — Cercado
Telefax N° 45-1551 - Huancavelica

CONSEJO UNIVERSITARIO
Resolucion N° 0098-2023-CU-UNH

Huancavelica, 2023 enero 24

VISTOS:

01 ejemplar del “REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
=, DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES - VERSION 001 ”, Resolucion
2\de Consejo de Facultad N° 335-2022-F CE-R-UNH (25.08.2022), Oficio N° 490-2022-
“) \2DFCE-R-UNH (29.1 1.2022), mas 06 folios, Informe N° 663-2022-UPM-OPP-R-UNH
21.12.2022), Hoja de Tramite de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto con Proveido
/N° 5127 (21.12.2022), Opinién Legal N° 000010-2023-OAJ-R-UNH (12.01 .2023), Hoja
de Tramite de Rectorado con Proveido N° 259 (12.01.2023), Hoja de Tramite de
Secretaria General con Proveido N° 0166 (13.01.2023), copia de Oficio Transcriptorio
N° 0084-2023-CU-SEGE-R-UNH (23.01.2023); sobre ratificacién de la Resolucién de
onsejo de Facultad N°® 335-2022-FCE-R-UNH (25.08.2022), que aprueba el
REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE
IENCIAS EMPRESARIALES - VERSION 001” de la Universidad Nacional de
Huancavelica, y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo previsto por el articulo 18° de la Constitucion Politica
del Pert, articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220; Cada universidad es auténoma,
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo Yy econdmico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las
Leyes; El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las
universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion;

Que, el decano de la Facultad de Ciencias Empresariales, remite al jefe de la
Oficina de Planificacion y Presupuesto de la UNH, con Oficio N° 490-2022-DFCE-R-
UNH (30.11.2022), el “REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE
LA FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES - VERSION 001” de las Escuelas
Profesionales de Administracién, Contabilidad y Economia de la Universidad Nacional
de Huancavelica, debidamente adecuado a lo dispuesto por la Directiva para la
Elaboracién, Actualizacién y Aprobacién de Documentos de Gestion Interna de la
Universidad Nacional de Huancavelica, para su aprobacion, a través de Consejo
Universitario, en merito a la Resolucién de Consejo de Facultad N° 335-2022-FCE-R-
UNH (25.08.2022);

Que, el jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, remite al Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica de la UNH, con Hoja de Tramite de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto con Proveido N° 5127 (21.12.2022), €l Informe N° 663-
2022-UPM-OPP-R-UNH (21.12.2022), emitido por la jefe de la Unidad de Planeamiento
y Modernizacion, en el cual manifiesta que, la propuesta del reglamento se encuentra
conforme a la estructura establecida en la Directiva para Elaboracién, Actualizacién y
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Aprobaciéon de Documentos de Gestion Interna de la Universidad Nacional de
Huancavelica, respetando la estructura y lineamientos correspondientes; que conforme al

umeral 6.2.3 y 6.2.4 de la “Directiva para Elaboracion, Actualizacién y Aprobacion de
Documentos de Gestién Interna de la Universidad Nacional de Huancavelica” que

| /< Jmenciona que para la aprobacién de un reglamento amerita la emision de Opinién Legal
7 de 1a Oficina de Asesoria Juridica en al &mbito de su competencia y su derivacion a

rectorado para su respectiva aprobacién por Consejo Universitario; que conforme al
numeral 6.2.5 de la directiva en mencién, en la cual norma los niveles de revision y
visacién de los documentos de gestion interna, referente a reglamentos se menciona que
deber4 ser revisado y visado por la Oficina de Planificacion y Presupuesto - Unidad de
Planeamiento y Modernizacién, la Oficina de Asesorfa Juridica y las unidades organicas
involucradas en su elaboracién. Del mismo modo, su aprobacion debera de ser via acto
resolutivo a nivel de Consejo Universitario;

/ Que, el jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, remite al sefior rector de la UNH,

la Opinién Legal N° 00010-2023-OAJ-R-UNH (12.01.2023), la misma que opina:
PROCEDENTE la aprobacion del “REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES” debido a
que tiene como objetivo consolidarla formacion de los estudiantes de las escuelas
profesionales a través de las Practicas Pre Profesionales, validar las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales adquiridos durante su Jformacion
académico profesional, relaciondndolos con las instituciones o empresas asimismo se
debe de proseguir con el tramite correspondiente (...);

Que, el “REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES - VERSION 001” de la Universidad
Nacional de Huancavelica, tiene como objetivo general: Consolidar la formacion de los
estudiantes de las escuelas profesionales a través de las PPP, validar las competencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales adquiridos durante su formacion
académico profesional, vinculandolos con las instituciones o empresas y comunidad en
general sobre un caso real;

Que, el articulo 37° del Estatuto de la Universidad Nacional de Huancavelica,
modificada con la Resolucion N° 0024-2021-AU-UNH (22.12.2021), precisa: Las
Facultades gozan de autonomia, académica, normativa, gubernativa, administrativa y
econdmica dentro de la Ley y el Estatuto,

Que, el articulo 136° del referido Estatuto, establece: E/ Consejo Universitario es
el mdximo oérgano de gestion, direccion y ejecucion académica, investigativa y
administrativa que cumple en conformidad con lo sefialado en el presente Estatuto;
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Que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 5) del articulo 141° del referido
Estatuto, el Consejo Universitario de la UNH tiene las siguientes atribuciones: Concordar
Y ratificar los documentos de gestion académica Y administrativa propuestos por las
Unidades Académicas y de apoyo respetando el orden jerdrquico por conducto regular;

Que, el sefior rector, autoriza al secretario general de la UNH, a través de la Hoja
de Tramite de Rectorado con Proveido N° 259 (12.01.2023), su consideracién en agenda
se Consejo Universitario para su tratativa, de acuerdo a sus prerrogativas;

Estando a lo acordado en sesién extraordinaria de Consejo Universitario de fecha
23 de enero de 2023 y en uso de las atribuciones que le confiere al Titular del Pliego la
Ley Universitaria N° 30220, Estatuto de la UNH, y Resolucién de Comité Electoral
Universitario N° 006-2021-CEU-UNH (02.07.2021);

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIF ICAR la Resolucion de Consejo de Facultad N° 335-
2022-FCE-R-UNH (25.08.2022), que aprueba el “REGLAMENTO DE PRACTICAS
PRE PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES -
VERSION 001” de la Universidad Nacional de Huancavelica, documento que consta de
37° articulos, 07 disposicion complementarias finales, 05 disposiciones complementarias
transitorias, 13 anexos y es parte integrante del sustento de Ia presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR al Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado
de Investigacién, Direccién General de Administracion, Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, Facultad de Ciencias Empresariales, Escuela Profesional de Contabilidad,
Escuela Profesional de Administracion, Escuela Profesional de Economia de la
Universidad Nacional de Huancavelica, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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Br. Edgardo Félix PALOMIND TORRES ro. Yaniel QUEPE VIDALON
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3.10. Estatuto de la Universidad Nacional de Huancavelica aprobada con Resolucién N°091-251 4-AE-
UNH del 18 de diciembre de 2014 y modificade con Resolicion N°024-2021-AU-UNH dal 22 de ..
ict - 20214 B ONRL SN,
diciembre de 2021, PO
fqré? “eit
3.31 Reglamento de Organ'zacién v Sunciones - ROF de 'a Universidad Nacions! de Auancaviy (& 55;}
aprobada con Resalucidn N°0819-2021-R-UNH del 27 ds octubre de 2024, \G”*’ 5

3.12. Reglamento Acacémice, aprobado con resolucién N°533-2022-CU-UNH.

3.13. Regiamento General de la Universidad Nacionai de Huancavelica, aprobada con Resol(f'" '
N°1288-2015-CU-UNH de! 18 de diciembre de 2015.

3.14. Modeio Educativo 4iz edicién 2021, Aprobado con Resolucién de Concejc Universitario N°1367-
2021-CU-UNH,

Articylo 4.- Definiciones

b

4.1 Asignatura: Materia que s¢ snsefia en un ceniro con un docente o forman parte de un plan de
estudios.

4.2 Curse: Estudic sobre una materia, zsistiendo a las explicaciones del profesor en cusalquier
establecimiento de ensefianza.

4.3  Asesoria: Se enfiende por la accidn de capacitar, supstvisar y moriforear en ef puesic de
trabajo. dirigida al mejoramiento del desernpedo de funciones a partir de cambiar acciones
insatisfactorias v reforzar acciones satisfaciorias.

44  Docente Asesor: s un docenfe que perfensce a la Escuela Frofesional, propuesis por el
responsable ds PPP, sera guien desarrolle las funciones de capachar, supervisar v monitorear
las PPP,

4.5 Docente def Curse: Es un docente que pertenece a la escuela profesional, es el responsable
del ditado y desarrcilo del curso, segin el silabo establecido por su Escusla Profesional y

cotresponde a su carga isciiva,

4.8 Practicas Pre Profesionales: Son gl conjurite de actividades realizadas por estudiantes que se
encuentra frabajando de forma temporal en algln iugar, peniends especial énfasis en el proceso
de aprendizaje v enirenamiento 'aboral. Las PPF provesn oporfuridades pars ios estudiantes de
pregrado, para poner & practics las competencias adquiridas durante su formacion académica,
de acuerdo a un plan de sstudios, puesio que jss permiten ganar experiencia en el ambitc laboral,
determinas si peseen un interés en alguna especialidad en patticuiar, o bien ganar mérites en la
modatidad formativa laborai, mediante el desempefio en una situacién real de frabajo (Articuio
12° — Loy 28518).
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DISPOSICIONES GENERALES

Articuto 1.- Finalidaag

El presente Reglamento fiens ¢omo propdsito establecer fas normas, criterios Y procedimientos para 5’%
realizacién de practicas pre profesionales de fos estudiantes, egresados v/o graduados de |a Facultag ~
de Ciencias Empresariales - Universidad Nacional de Huancavalicy {en adefante FCE-UNH). G /AN

Articulo 2.. Alcance

Las disposiciones contenidas en este regiaments son de cumplimiento obligatorio por parte def Deacano
de ta Facultad de Ciencias Empresariales, Directores de Escuels, Responsable de Practicas Pre ]
Profesionales, docentes def cursg, docentes asesores y estudiantes, asi como 108 graduados y titulados
de las escuslas profesionales de Administracién, Contabilidad ¥ Economia, gestionadas libremente o
ias que oferfan en convenio con la FCE-UNH, en adeiante, parg el presente regiamento, cuando se
fnencione escuelas profesicnales se reflere g las escuelas profesionales de Administracién,
Contabilidad ¥ Economia de i Facultad de Ciericias Empresariales. Asi mismo, cuando se mencione
{PPP) se refiere a as Practicas Pre Profesionales,

Articulo 3.- Base Legail

Las Practicas Pre Profesionales de Iag fres escuslas profesionales de la £ CE-UNH fundamentan su
accion educativa en la Normatividad vigente ¥ la base lggal que sustenta este reglamento, dispuesta

por:

3.1 Ley N°30220 Ley Universitaria

3.2. Ley N°25285 Ley de creacion de la UNH del 20 de junio de 1990,

3.3, LeynN°28518 Ley sobre modalidades formativas iaborales del 03 de mayo de 2005.

34. Ds& N°007-2005.TR Reglamento de Ia Ley N°28518 del 16 de setiembre de 2005,

35. DS N°083-2019-PCM Reglamento del p.L, N"1401 dei 23 de abrif 2c18,

3.6. Decrsto Supremo N°044-2020-PCH, Decreto de Estado de Emergencia Nacional.

3.7. Decreto Supremo N°003-2022-SA que prorroga la Emergencia Sanitaria deciarada por Cecreto
Supremo N°008-2020-SA, brorrogada por Decretog Supremos N®020-2020-8A, N°027-2020-34,
N°031-2020-3A, N°009-2021.54 ¥ N°025-2021.8A

3.8, Decrato Legislativo N°1401 del 11 de setiembre de 2018,

3.8. Resolucién de Consejo Directivo N*%Oﬁ—ZGZ*&SUNEDL}iCD,
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Articulo &.- Be fa Ejscucién

disefo cwnwar de las ¢ %pecma‘: eac\:eias prc‘esmr*afev, o udmncze feauarse el asesoramig sio da’ |
sus PPP a partir del Vil} ciclo habiende aprobado como minimo tocos fos cursas de especialidad has*‘{\;,s_ .
el vl ciclo, de acuerde af plan de estudios de a escuela al que pertensce, siempre en cuardo e W
estudiante tenga [os requisitos establecidos en el segundo parrafo del articulo 10° dei nsnsen‘e\
reglamente, el alumno que realiza las PPP aceptard las disposiciones y normas sstablecidas en af

centro de practicas, la FCE-UNH no asume ninguna responsabilided de naturaleza civil 5 coniraciyat

respecto a los dafios y/o periuicios gue ocasione ef practicante en su Cenirs de Praciicas.

Articuic 9.- De fas Modalidades de Practicas Pre Profesionales

L.os estudiantes para lograr sus PRP podrén acogerse a las siguientes modalidades:

-

Participar en la convocaioria y seleccién gue reative :a Escusla pare fograr cubsdir ias vacantes
que se presenten. luege de gesticnes o convenies firmados en las organizaciones Jel secior
publico o privado.

3.2 Pariicipar en concurso de seleccién de précticas a solicitud de instituciones relacionadas con ia
espectaiidad, en convocatorias realizadas por {as propias smpresas,

&
&

Tramitar en forma personal t2 ubicacion de una practica en ias organizacionas dai sector nihiic
o privado, legaimente constituidas y que guarden relacién con las especiziidadas de las res
escuelas profesionales de la FCE-UNH,

Articule 10.- De las Vacantes de PPP

Las vacanies para las PPP en base a2 convenios gue se logre por gestion de la Facultad de Ciencias

Empresariales, seran cublerfas de acuerdo ai orden de mérito académico, siendo designados por el
responsable de PPP,

En ef rasc de concurso publice convocada por entidedsas del estads o concursos de oirus
arganizaciones que otorgan PPP, estas se reguian por ias disposiciones liegales vigenies,

Articulo 11~ De ias Practicss por Gestién Propia
Los alumnes pueden gestionar o consequir sus PPP en forma personal, con i ANEXO 2, debe hacar

de conocimiente del inicic y designacidn de sus PPP a ia Dieceion de iz Sscuela Profesional wals su
respective tramite 2oministrativo.

Articujo 12.- De los Reguistios
Los reguisiios para reatizar las PPP son
12,1 Es requisito para niciar cor: 'e asesoria, que ¢ estudiante debe haber a aprobade come minime

fodos los cursos de especiglidad hasta el Vi cidlo, de acuerdo af plan de estudios de g escusla
al que perfersce.
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TituLow

DE LAS PRACTICAS PRE PROFESIONALES

CAPITULO |

DE LA OBLIGATORIEDAD, OBJETIVOS Y CONVENIOS

Articulo 5.- Obligatoriedad

Articulo 6.- De ios objetivos
Son objetivos def presente reglamento los siguientes:

8.1.  Objetivos Generales

PPP, validar las competencias conceptuaies, procedimentales y actitudinales adquiridos
durante su formacidn academico profesional, vinculdndolos con las instituciones ¢
empresas y comunidad en general sobre un caso real.

8.2. Objetivos Especificos

6.2.1. Promover la realizacién personal, sociai y profesional del estudiante.
6.2.2. Relacionar los aprendizajes adquiridos con las actividades productivas de bienass yio

prestaciones de servicios.
6.2.3. Cumplir con el requerimiento de las PPP para la obtencién del Grado Académico de

Bachiller, contemplado en ef Reglamento Unico de Grados y Titulos de la UNH.
Articulo 7.- De los Convenios
La suscripcién de jos convenios de PPP se da bajo las siguientes modalidades;

7.1 Con organizaciones pubiicas o de!f estado
7.2 Con organizaciones privadas con y sin fines de lucro.

7.3 Con organizaciones de caracter especial,

CAPITULO H

DE LA EJECUCION, MODALIDADES Y REQUISITOS
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13.2.5 En un plaze no mayor a treinta {30) dias caiendarios. el estudiante presentard a g
Escueia Frofesional i soliciiud schie designacién de asesor SeguUn ANEXC 2, fuego serd gl

derivado ai responsable de practicas pre profesionales quien designara al asesor en (i
plazo ne mayor a 7 gias calendarios.

- + v - » . ol - . “ .\'
Ef estudiante una vez cuiminaco sut PRP tlene cusrerta y cinco {45} dias calendario

1328
vara presentar a la EP, uri ejemplar aniilade en fisico, adjuntande el ANEXO 9 para su
revision y evaiuacidn dej informe final de précticas pre profesionales, asimismo éste o
remitira al docente asesor para s atencion. '«';Z,A?;i““t
<A
. ‘ o e o uifm
(327 El estudiante tiens un plazo maximo de gier {10} dias habies para subsanarﬁl-gpﬁg;}g t‘?{
‘ ol O

observaciones reaiizaras por la instancia que sorresponda el docents aseg}@,—\{w Al

responsabis de PPP y decanatyra. W

13.2.8 Al término de la esesoriz de las PPR ip arganizacion del secter s05ics priveco envird y
eniregard al sstudiante e documenio Je cumplimlerie de PPe {resolucidn, cara,
constancia u otro) adiuntandc af gocumento origing en al informe final empastado ung
vez aprobado,

El estudiante al conciuir con sus PRPP abtenids ‘g aprobacion de! informe final por al
asesur y Rasponsable de PPP, nresentars un (01} efemplar del informe final ampastadn
con su CD en versién digita,

PES
Lot
e
«

13.2.10 Al finaiizar g pericde anuat ef responsable de PP, remitird a fa biblicleca aspecisizada
de fa FCE-UNH sf informe fira! de jas PER

Ariicuio 14~ Da la Duracién .

Eltienipo de duracion de ia Curso de ias PPp corresponde a un semestre académico segun e pian de
estudios esiablecido por cada escuela profesionsl.

Ef flempo de duracidn de ias 2PP gs de custrg {4 meses, se reaiizaréd en 3 periodes correspondiends
a su inicio en os semesires L ity verang,

CAPITULD v
DE LA PLAMFICACION Y LA TARTA DE PRESENTACION
Articuls 15, De iz Planifizacién ¥ Bjecucidn
Los directorss de lag Cscuelas Profesionales, & través del fesponsabie de PPP se encargarén de
planificar, coordinar, supsrvisar v sjecutar las PED

Articule 18.- De ta Carta de Presentacién

2l gstudianie en cemplimients del Articuis 41 deberd presentar una Glicitud con caracter de

b

*
deciaracién jurada segln ANEXO 1, Los directores de las Escuelas Profesionzies respactivamenie z
Tavés de los 1 esponsables de Practicas Pre Profesionales verificaran los requisitos, pudiends rechazar,
ohservar, o aprobar el inicic del ssesoramiento de sus PPE
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12.2 El estudiante podra matricularse aj Curso de PPP, de acuerdo al plan de estudios de ia escuela
al que pertenece y cumplir con ef articulo 11,

123 Cumplir con los requisitos que exige ias organizaciones del sector piblico o privado donde
postula.
CAPITULO It f@:@%
DEL PROCESO Y LA DURACION ¢

Articule 13- Del Proceso

E!f desarrollc de las PPP en la FCE-UNH comprende lo siguiente:

13.1 DeiCurso

13.1.1 El estudiante podra matricularse al curse Cuya duracién es de un semestre académico,
desarroliado en cuatro (4) HP académicas semanales de acuerdo al Disefio Curricular
de cada Escuela que perienece y silabo seglin ANEXO 13,

13.1.2 Elcurso estara a Cargo de un Docente designado por el Departamento Académico de Ia
Escuela Profesional que pertenece.

1313 Para la evaluacion final, el estudiante debe presentar ios ANEXOS 3, 6, 7, 8 e
instrumento de evaluacion del asesor al Docente del Curso responsable del registro de

notas al SISACAL.

13.14 Los criterios de calificacion consideran las tres competencias: cognoscitivo, desemperic
y actitudinal, establecidos en fos disefios curriculares de las tres escuelas profesionales
de la facultad de ciencias empresariales.

13.2 Del Asesoramiento

13.2.1 Elinicio del asescramiento de ias PPP ne estd condicionada a fa matricula del Curso. Se
puede realizar, antes y durante.

13.2.2 El estudiante podra iniciar con ef asesoramiento de sus PPP a partir del Vil siclo,
hapiendo aprobada como minimo fodos fos cursos de aspecialidad hasta el Vil ciclo, de
acuerdo al plan de estudios de Iz escuela Profesional al que pertenece.

13.2.3 Elestudiante solicitars la carta de presentacion a ia Direccién de Escuela Profesional de
escuela profesional respectiva segtin ANEXO 1, la misma que sera presentada a la
organizacion del sector piibiico o privade donde haya 5ido aceptada la reafizacion de sus

practicas.

13.24 Formalizada ia aceptacién de la organizacion del sector pliblico o privado, ésta emitira
un documento de aceptacion (resolucién, carta, constancia u ofro) en el que se indicara
el &rea seqiin su especislidad, la institucidn, fecha de inicic, fecha de fin ¥ fa duracidn
donde el estudiante va a desarrollar sus practicas.
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18.8 Supervisar la evaluacidn que realiza el responsable de PPP de las Escuelas Profesionales.

18.9 Otras funcicnes inherentes a la realizacion de las PPP,

Articulo 19.- Del responsable de Practicas Pre Profesionales

Y]

El responsable de PPP forma parte de la estructura organizativa de la Direccion de Escuela respectiva,: /Y
el mismo que seré designado por el director de la Escuela y aprobado en Consejo de Facuitad mediargt_,_

acto resolutivo. :

Articulo 20.- Funciones del responsable de Practicas Pre Profesionales
El responsable de PPP de la Escuela Profesional respectiva tiene ias siguientes funciones:

201 Elaborar & plan anual de PPP.

- 20.2 Coordinar las PPP con los estudiantes y docentes asesares.

20.3 Designar asesores de acuerdo al nimero de estudiantes en forma proporcional al nimero de
docentes ordinarios y contratados a tiempo completo en cada escuela, debiendo ser esta con

equidad.

204 Proponer la suscripcion de convenios para la realizacion de PPP previa coordinacion con
representantes de organizaciones publicas y privadas en concordancia a normas legales

vigentes.

20.5 Verificar y evaluar el cumplimiento de los objetivos especificos del plan de trabajo de PPP
inherentes a fa dependencia de [a institucién publica o privada a desarrollar ias PPP.

20.6 Elevar el informe final de PPP dei estudiante a la Direccién de Escuela, dentro fos quince {15)
dias habiles contados desde la fecha de su recepcién; el mismo que debe contar con la
aprobacion de! docente asesor responsable de la asignatura de PPP.

20.7 Revisar y evaluar expediente de informe final, de ser el caso rechaza, observa o aprueba &}
informe final, Juego remite a la escuela profesional para su notificacién y/o absolucién de
obsetrvaciones por parte del estudiante.

20.8 Otras funciones inherenfes al cargo.

Articulo 21.- Del Asesor

Los decentes asesores de PPP, serdn propuestos por el responsable de PPP, ratificados por el director
de cada Escuela Profesional y por el Decano.

Pueden ser designados los docentes ordinarios y/o contratados a D.E. o T.C. quienes seran propuestos
por el responsabie de PPP, comunicando esta decisidn al director de Escuela para que sea propuesto
y quien a su vez debe solicitar la designacion al Decano mediante acto resolutivo, los docentes asesores
seran los encargados de {a supervision, seguimiento y monitoreo de las PPP
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TiITuLo m
DE LA ORGANIZACION
CAPITULD
DE LA ORGAMIZACION Y FUNCIONES DIRECTIVAS

Articulo 17.- Estructura Funcional

Las PPP en la Facultad de Ciencias Empresariales ¥y sus fres Escuelas Profesicnales, funcionaimente
estan conformadas por:

7.1 Decanodela Facultad de Ciencias Empresariales

7.2 Director de iz Escuela Profesicnal,

17.3 Responsable de PPP de cada Escuela

17.4 Docente asesor de PP de cada Escusla.
17.5 Docente del Curso de PPR de cada Escuela.
17.6 Estudiantes de PoP de cada Escuela,

Articulo 18.- Funcicnes dal girecior

Los directores de cada Escuela Profesional de Ia Facultad de Ciencias Empresariales tienen las
siguientes funciones:

18.1 Supervisar ias acciones a actividades de! fesponsable de PPR
18.2 Ratificar 1z designacién de asesores de PPP propuesta por el responsable de PPP,

18.3 Promover, proponer, viabilizar v realizar convenios de praicticas con distinias organizaciones
publicas y privadas

18.4 Emitir la carta ds presentacion de fos estudiantes ditigide a ias organizaciones nublicas 1%
privadas, previa soiicifud det estudiante.

18.5 Remitir ia némina de los estudiantes matricutados con los respectivos docentes asesores de
Cursa de PPP af director dal Departamento Académice para st habifitacién en ¢f SISACAD, en
armonia al Reglamento Académica vigente,

18.6 Enlos casos que lo ameriten, emitir récord de notas de los estudiantes que cursan of Vil ciclo,
sfeinpre y cuando estos io soliciten,

1.7 Remitir las fichas de evaluacién del practicante de acuerdo a los ANEXOS 6y 7 af responsable
de fa instifucion donde se desarroliara la practica respectiva.
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Articulo 25.- Derechos Del Practicante

25.1

25.2

25.3

254

255

L N

TITULO IV
DE LOS ESTUDIANTES ; ;5:*?5‘3&‘13}
CAPITULO & (&
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTES \\—»«- E L

Ser atendido oportunamente con fa carta de presentacion.

Recibir asesoria por el docente asesor, segun las horas establecidas en el plan de estudios de
cada Escuela Profesional.

Recibir apoyo administrativo y orientacién personal del responsable de PPP.
Recibir la induccién def desarrolio de la asesoria al inicio de las PPP,

Recibir atencién oportuna con los formatos para su aplicacion durante la asesoria en el
desarrolio de las PPP,

Atticulo 26.- Deberes Del Practicante

281

26.2

26.3

26.4

28.5

266

267

26.8

26.9

Registrar matricula del curso de PPP, segun lo establece el plan curricular para cada Escuela
Profesional.

Recabar y presentar ante el centro de practicas ia carta de presentacion solicitada.
Asistir al proceso de induccién durante [a asesoria ai inicic de {as practicas.

Presentar el plan de practicas, informes y anexcs contemplados en el presente reglamento
durante ei desarrollo de [z asignatura de PPP.

Cumplir con ic establecido en las disposiciones internas o normas laborables en su centro de
praciicas,

Asistir a su centro de practica debidamente presentable de acuerdo a las exigencias del centro
de practicas.

Demostrar un comportamiento ético y morat en el centro de practicas.

Presentar al asesor de las practicas, el certificado y/o documento que acredite la culminacion y
cumplimiento de fas PPP,

Revisar continuamente el correo institucional para efectos de ser informado de cualquier evento
referido a la asignatura de PPP,

26.10 Presentar al asesor oportunamente el informe preliminar y final de ias PPP,
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Articulo 22.- Funciones del Asesor

Son funciones del docente asesor:

22.1

22.2

223

224

225

228

22,7

22.8

&N P
Orientar al practicante antes, durante y después de las PPP, en la elaboracién de los diferentes
informes, los mismos que conduzcan al logro de objetivos. ERa) AL
Orientar la elaboracién def plan de practicas de acuerdo a} tiempo de desarrollo de las PPP, g‘ga;r{ :""
el desenvolvimiento de las desemperio v actitudes del practicante y a las exigencias del cen‘r\é;:.’;/
de practicas.

Coordinar con el jefe inmediato def centro de practicas, para la correcta aplicacion de las fichas o
de evaluacién segin ANEXOS 6 y 7 respectivamente. " A

Asistir a fas reuniones de trabajo promovidas por e} responsable de PPP,

Reafizar [as visitas de supervision al centro de labores del asesorado durante la realizacién de
las PPP para lo cuat utifizar3 la ficha segun ANEXO 8.

Realizar la evaluacién al estudiante, mediante los criterios de calificacién establecidos en el
presente reglamento segtin ANEXO 11.

Revisar y evaluar los informes de avance y final segin ANEXO 4, e instrumento de evaluacion,
pudiendo rechazar, cbservar o aprobar, luego remitir a la escuela profesional para su notificacién
al docente asesor, si fuera el caso se observa se devuelve al estudiante para que absuelva {as
observaciones y si fuera el caso se aprueba se remite al responsable de PPP para su atencion y
aprobacion.

Otros que le es inherente.

Articulo 23.- Del Docente Del Curso

Un (1} docente sers designado a cargo def curso de PPP, docente ordinario y/o contratado a D.E. ¢
T.C. quien sera designado por la Direccion de Departamento Académico.

Articulo 24.- Funciones Del Docente Del Curso

241

24.2

24.3

El docente a cargo def curso de PPP, lo desarroifarg segun la naturaleza, la sumilla de ia
asignatura, el silabo y mediante los criterios de calificacion ANEXO 11, siendo asi, que la
actividad asesorada no dependera de Ia aprobacién del curso,

Elaborar y presentar el silabo def curso de PPP establecido en el disefio curricular de cada
escuela profesional.

Ingresar notas al sistema SISACAD teniendo en cuenta los criterios de ias competencias
establecidos en el plan de estudios de la carrera profesional, la calificacién durante el desatrolio
de la asesoria y Ia firma de [as actas en las fechas establecidas.
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TiTULO vV
DE LAS CALIFICACIONES, EL INFORME Y DOCUMENTOS FINALES
CAPITULO |
DE LA PRESENTACION Y ESTRUCTURA DEL INFORME FINAL
Articulo 30.- De ia Presentacion
La presentacion del informe se sujetara a las siguientes condiciones:
30.1  Solicitud dirigida al director (a) de escuela segin ANEXO 9.

30.2 Elinforme final sera redactado con ef uso del estilo APA (itima edicion.

30.3 Se presentara de acuerdo a la esfructura contemplado en el ANEXO 4.

30.4 El estudiante presentara a la Escuela Profesional, un {1) ejlemplar anillado de! informe final para
fines de revision hasta lograr su aprobacién por ef responsable de PPP, para luego ser
presentado a la EP en un (01} ejemplar empastade anillado con su GG en version digital.

30.5 La presentacién det informe final de PPP a la Direccion de Escuela Profesional sera dentro de
un plazo de cuarenta y cinco (45) dias calendarios de culminado e! periodo de practicas, el mismo
que sera derivado al docente asesor para su evaluacién e infoerme, en un plazo que no exceda
los quince (15) dias habiles, contados a partir de la recepcion del informe de {a Direccién de
Escuela Profesional correspondiente, el informe en condicién de observado se devolvera a la
Direccion de Escuela Profesional a fin de que sea subsanado por el interesado.

30.6 Etinforme aprobado por el asesor sera remitido a ia Direccion de Escuela Profesional, para que
&ste a su vez, remita al responsable del drea de PPP para su evaluacion e informe en un plaze
que no exceda 8 {ocho) dias habiles, el informe en condicion de desaprobado por el responsabie
de PPP se devolvera a ia Direccién de Escuela Profesional a fin de que sea superado por =
interesado, en un plazo que no exceda diex (10} dias habiles.

CAPITULO Il

DE LA CALIFICACION, EL MONITOREO Y SUPERVISION

Articulo 31.- Calificacién

311 Los criterios de evaluacion y cziificacion de la asignatura de PPP, son equivalentes por escuela,
considera las tres (3) competencias y distribucién de horas establecidas en el plan de esfudios
de cada EP, las responsabilidades seran compartidas entre el docente del curso y el docente

asesor segin ANEXQ 11
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DE LAS FALTAS, SANCIONES E INHABILITACIONES
Articulo 27.- De las Faltas de los Practicantes

27.1 Son faltas leves:

2711 No asistir al centro de practicas después de dos dias habiles de haber recibido Ia carta o }: o
de aceptacion de parte de Ia empresa. ;

27.2 Son faltas graves:

27.2.1 Realizar actos o comportamientos que perjudiquen v dafen ia honorabilidad de |
Universidad o el centro de practicas.
/i}‘

27.2.2 Asistir al centro de practicas en estado de ebriedad 0 con signos de haber consumidoli'
susfancias ilegales. 3

27.2.3 Sustraer o divulgar informacion confidencial del centro de practicas sin su autorizacidn.

27.2.4 Faisear o aduiterar documentos que sirven de evidencia para su informe final de
practicas y otros.

27.2.5 Infringir el reglamento def centro de practicas que amerite separacion de la entidad,
2728 Ofras establecidas en el reglamento de estudiantes de la UNH,
Articulo 28.- De las Sanciones a los Practicantes
28.1 Leves
28.1.1 Amonestacion verbal o escrita por parte del docente asesor de PPP
28.2 Graves
28.2.1 Suspensién temporal o separacién de Ia Universidad.

La aplicacién de ia presente sancion se realizara previa apertura de proceso disciplinario, segin o
establecido en of regiamento de estudiantes de (g UNH, en su parte pertinente.

Articulo 29.- De la Inhabilitacién del Practicante

Ei estudiante de ppp quedara inhabilitade i término de la cuarta semane de no haber completado los
requisifos de las actividades previas segin ef Art. 41 . asi come cuando se compruebe que no asiste a
Su centro de practicas en un porcentaje mayor af 30%.
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TiTULO VI

DE LA EXCEPTUACION

CAPITULO | S
DE LOS REQUISITOS, APROBACION Y CALIFICACION DE LA EXCEPTUACION

Articulo 34.- Definicién

La exceptuacion de las PPP es el beneficio que se les otorga a los estudiantes que laboran o laboraron -
en el sector publice o privado con una duracion minima de un (01) afic pudiendo haber laborado en una
o acumulado en mas de dos instifuciones, aflnes a la especialidad de cada carrera profesional.

Los estudiantes del X cicio gue se encuentren inmersos en movilidad estudiantil interna o externa, seran
exceptuades de llevar ef cursc de PPP

Articulo 35.- Requisitos

Para efectos de acceder a la exceptuacion de las PPP debera cumplir con los siguientes requisitos:

35.1 Solicitud dirigida al director de la Escuela Profesional respectiva.

35.2 En el caso del solicitante con vinculo laboral debera presentar: Copia legatizada de la resolucion
¢ contrato laboral, constancia o certificado de trabajo mas boletas de pago, segun sea el caso.

35.3 En el caso del solicitante sin vinculo laboral debera presentar: copia legalizada del contrato de
locacién de servicios, orden de servicio o su equivalente, adjuntando copia del recibo por

honorarios.

354 En el caso de contrato administrativo de servicios (CAS) debera presentar, copia legalizada del
contrato de trabajo v de las boletas de page.

35.5 En el caso de que el solicitante sea propietario o socio de una empresa deberd presentar como
sustenfo de exceptuacion la ficha RUC actualizada o ia Escritura Publica de Constitucion
legalizada de ser el caso y los comprobantes de pago emitidos por la empresa, del periodo objeto
de exceptuacion, asi como los pagos o declaraciones ante la SUNAT.

356 La exceptuacién estara supeditada a la aprobacion del responsable de Practicas Pre
Profesionales para lo cual realizars la evaluscidn excautiva de los requisitos presentados por el

interesado,
Articulo 36.- Aprobacién De La Exceptuacién y Presentacion Del Informe

36.1 Cumplido con los requisitos contemplado en el articulo N°34 ef director de ja Escuela Profesional
correspondiente, deriva el expediente al responsable de PPP para la revision v opinién técnica
fa misma que sera mediante informe dirigido al director de la Escuela. En caso tenga opinién
favorable e! director remite al Decanato para su aprobacién mediante acto resolutivo, caso
contrario devolversa al interssado.
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312 Cumpiir con lo dispuesto en ef articulo 86 def Reglamento Académico vigente (nota mini-;é&fl, ?’;\.
aprobacién 14), in A §§ i
, 7

)
7I

31.3 Las notas obtenidas por ef estudiante en ia asignatura de PPP, seran ingresadas al sistema -
academico de ia UNH de acuerdo a} cronograma del SISACAD de la UNH, bajo (r/

responsabilidad dei docente de la asignatura. f,.\\i 1
/

£
314 Elpracticante pbuede ser desaprobado en la asesoria de jas PPP, por haber sido separado de H-‘ \y
empresa o instifucion por motivo disciplinario debidamente comprobado o por inasistencia segun \_
establece el reglamento academico vigente,

31.5 El jefe inmediato del centro de practicas debera efectuar Ia evaiuacién correspondiente,
remitiendo ésta debidamente firmada y sellada dirigida al docente asesor.

318 Elpracticante que repruebe el curso de PPP no podra solicitar Hevar el curso bajo la modalidad

caracter practico, talleres, internados y cursos de linea seRalados por la facultad dado Ia
naturaleza de éstas).

31.7 Ei practicante que desaprusbhe Ia asignatura de PPP,, tiene derecho a solicitar su carta de
presentacidn en el siguiente periodo.

Articulo 32.- Monitoreo ¥ Supervisién del Asesor

CAPITULO I}
DEL CERTIFICADO DE LAS PPp
Articulo 33.- Del Certificado de Practicas Pre Profesionales

Es responsabilidad del director de Ia Escuela profesional la expedicion del certificade de practicas pre
profesionales, una vez generado los siguientes documentos:

33.1 Copia del informe de aprobacion del responsable de PPP de a escuela.
33.2 Boleta de notas con calificacién aprobataria en Ia asignatura de PPP

33.3 Resolucién de exceptuacion de PPP (si fuese e caso},
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

PRIMERA: Las PPP, mientras dure el estado de emergencia sanitaria por la situacién de ia pandentias: s

COVID-19, se desarrollara de acuerdo a la coyuntura y en funcidn a la realidad de jas organizacione

piblicas y privadas, considerando al presente reglamento y dando cumplimiento a las medidas de

bioseguridad en el centro de practicas, debiendo adjuntar una declaracién jurada de compromiso. 5 /L
/

SEGUNDA: Respecto a los requisitos y tramites documentarios en el desarrollo de las PPP, mientrag }[. A
Y
-

dure el estado de emergencia sanitaria por la situacién de la pandemia COVID-19, se realizarg de™./
Manera presencial y/o virtual, segtin la necesidad que permita preservar la salud de} esfudiante. "

TERCERA: El estudiante que culminé sus estudios dentro de los alcances del plan de estudios 2002 y
que a la fecha de la vigencia del presente reglamento no hayan cumplido con la realizacién PPP, de
forma excepcional pueden realizarlo de forma extracurricular o solicitar Ia excepcidn de su realizacion,

CUARTA: El estudiante que culmino sus estudios dentro de los alcances del plan de estudios 2008 y
modificatorias en adelante y que & |3 fecha de ia vigencia de! presente reglamento no hayan cumplido
con [a realizacion PPP se adecuara de forma obligatoria al presente reglamento.

QUINTA: E} estudiante que haya iniciado sus tramites dentro de ios alcances del anterior reglamento
segun corresponda, se adecuaran al presente reglamento para efectos de la presentacién del informe

finat,

CONTROL DE CAMBIOS
T TTTVERSION 3 FECHA DE ACTUALIZACION ACTUALIZACION

L T -
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Y . 3B.2 Aprobado ia excepiuacion mediante resolucion, ef interesado solicitard 2 1a Direccidn de Esc CH

Profesioral la designacion de docente asesor mediante acto resolutivo, para la revisioh, v
eprobacion del informe final de actividades iaborales del esfudiante exceptuado de realizar PP
esle a sU vez derivarg al responsable de PEP para ia revisidn correspondiente del informe.

36.3 Después de finalizade Ia revisién y haber aprobado e informe final, ol responsable de PPR (’"}

sievard a la Direccidn de Escuels Profesionai para su remision al Decanato soiicitanﬁé’
P

AN
v . ¢ I . "
% aprobacidn, mediante aclo Resoluiivo. ;
& ‘ & ‘y)

Aiticulo 37.« De La Calificacién ./ 1

Loe criterios de cafificacién de la asignatura de FPP para excepluacion se adecuaran ert jo posible a
Art. 3° del presente reglamento.

De corresponder a fa modalidad no curricular se fe aprobars ia exceptuacién con ia presentacidn del

Informe v de corresponder a fa modalidad eurricitar se e aprobard la exceptuacién con la presentacion
H 4 . 2 . e ——— ——— e e
del informe, ademas de ello el estudiante debers matlricuiarse v aprobar la asignatura.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

PRIMERA: Las PPP podrs ser realizada por el estudiante dentro del periodo vacacional, para fo cual
solicitard a la Direccion de Escuela Protesional 'z carts de presentacion, asignacidn de asaesor, ast
misme el estudianie podré realizar sus FPP en cualyuier mes dei afio, de uno de los semestres, sismipre
Y tuange cumpla con et requisiio.

SEGUNDA: De forma exsepeional se reconoce que ef periodo de duracién de ias practicas sea de tres
(3} mases come minimoe, en caso ia institucién o empresa olerga las PPP solo por dicho periodo, previa
acreditacion de los directivas. :

TERCERA: Todo docente en condicin de modalidad de contrato determinado, si fuera ratificado en ef
cargo podra continuar con la asesoria de PPP asignado, caso contario se reemplazara con ofro

Docente.

partir del dia siguiente de emitido 1a resoiucién de aprobacion
mpresariales,

CUARTA: El presente Reglamento rige
Lor el Consejo de Facultad de Ciencias

a
-
=

GUINTA: Quedan derogados los reglamentos de PPP antetiores que s& opongan al presente
reglamento.

SEXTA: Los interesades que dasean realizar PPP adicionales de caracter veoluntario durante su
formacion universitaria tienen derecha a la carta de presentaciér ante ia organizacién que oforga
practicas, los mismos no serdn beneficiarios de PPP de convenios firmados por la Universidad v a

Facultad,

SEPTIMA: Los casos no previstos en ef presente Reglamenrto serdn resusiios en primera instancia por
hd

el dirsctor de Escuela, luego por el Conssjo de Faculfad, %‘ oo j | = -
NP e'Csler : Y e s
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ANEXO 02
SOLICITUD DE DESIGNACION DE ASESOR DE PPP

SOLICITO: Designacién de asesor de practicas - /{/ﬁ»
A

pre profesionales, . f"}"hwf
RN
SENOR DIRECTOR DE LA E.P. DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE Elilz un slemento. ;E \&{{f" '\,i h

LA FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA U.N.H.
S.D.

YO e
alumno (a) de la Escuela Profesional de Elija un elemento,
con cédigo de matricula N° ...................... ,» con domicilio legal en

+ ante usted me presento y expongo:

............................................

Qlué; siendo requisitc las practicas profesicnales en la malia curricular de ia escuela profesional
Elfja un elemento. y habiendo cumplido los requisitos exigidos SOLICITO LA DESIGNACION
DE ASESOR, haciendo de conocimiento ta fecha de inicio de las practicas Haga clic aquf o
pulse para escribir una fecha.: para tal fin adjunto plan de practicas acorde a lo establecido en
ei reglamentc de PPP y documento que acredita la aceptacion,

POR TANTO:

Pide a Usted se sirva atender mi peticion por ser de justicia,

Huancavelica,.........de ... 20...

Nombre del scﬁﬂ:iianie o

Emaii;
N° Celular:
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ANEXO 01 S
SOLICITUD DE CARTA DE PRESENTACION PARA PPP

0030

B
WA,

A
[

o
&
7
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.

SOLICITO: Carta de presentacién para practicas pre
profesionales. ‘{1

SENOR DIRECTOR DE LA E.P. DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE Elija un slements. DE i
LA FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA U.N.H.

s.D. \‘i’ \ |

YOttt
 identificad (a) con codigo de matricula N°,....................... . coné
domicilio 16gal 8N ..........ovccooooccroeer o » alumno (a) de = |
la Escuela Profesional de Elija un elemento., ante usted me presento \f o
y digo: N

Qué; siendo un requisito indispensable para la obtencion de mi bachilier
gue determina el Reglamento de Practicas Pre Profesionales vigente, recurro a su respetable
despacho para solicitarle se sirva otorgar la carta de presentacion para lo cual declaro bajo
juramento que cuento con ef requisito establecido (Ley N° 27444} realizar mis Practicas pre

profesionales en la empresa o institucién

...............................................

¥ eumpliendo los requisitos

credsaaray

, que se enhcuentra a cargo del

.......................................................................................................

POR TANTO:

Pido a Usted se sirva atender mi peticién por ser de justicia.

Huancavelica,........... de

* Nombre del solicitante

.......................
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ANEXQ 04 A
ESTRUCTURA PARA LA ELABORACION DEL INFORME DE PPP _ '_"7‘
% \&y ¢
L& elaboracion dei inferme de PRACTICAS PRE PROFESIONALES debe contener como _
mininm '0s siguientes datos:
01. Caratula
~ Universidad ;
- Facultad Y o
- Escuela Profesional de.... ry
- Logo de la facultad y de la escuela profesional LK
- Titulo de trabajoy. e
- Presentado por:
- Docente asesor ~
- Fecha de inicic y culminacion de las practicas
02, Dedicatoria
03 gradecimiento «
04, indice
0s. Indice de tablas, graficos e imagenes
06, Introduccion
07. Capitulo & Aspectos Generaées {Incluye informacion sobre la institucién de
practicas) '
08. Capituto il Descripcién del Centro, drea u oficina de practicas
0ng, Capitulo 1. Desarrcito de ia practica
16. Conclusiones
163 Recomendaciones
(1. Referencia mbfsograf ica

i2. Anexos -
- Carta d$ Dreseﬁtac%én.- mpia ~/
J w Piar de DIac ficas {)\EPM‘”}
~» Resoiuc: On Ga) de dessqmmor‘ de ssesor (es) - copia -
+ @ Fichas de evaluacion (Anexos 8y 7) - original
- % Documenic qus acredmﬁ of cumplistients de sus practicas ( onstaneia,
cerifficade, resoiucién u ofro ceigual equl vaieme) original -
- (& Evidenciz folografica en o centro faborat {3 a 4 fotografias aprox.) =~
' de calificacion de promedic final Ge pracicas (AReXo 10) }
de supetvision ai centro de ara«.,tzcéagwﬁnz;o g4

i st
e — s e b e, B T Y

& ’)tms a r‘onaxderacem de estudiante. i
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ANEXO 03

MODELO DE PLAN DE TRABAJO DE ppp

ESTRUCTURA PARA LA ELABORACION DEL PLA
PROFESIONALES

1. Datos Generales
a) Del Estudiante
Apeliidos y Nombres
N° DNt / cod. Matricula
Correo institucional
N° celular
Centro de practicas
Oficina/Area u otro
Horario de PPP
Ciclo cursado
- satisfactoriamente
b) Delcentro de PPP
Razén socia}
Ruc
Mision u objeto
Ubicacion
Péagina web
Estructura organica
(Organigrama)
2, Objetive
a. Objetivo General
b. Objetivos Especificos
Caracteristicas de [a practica pre profesional
Cronograma de actividades
Recursos
Financiamiento
Evaluacién del plan {Docente asesor)

New s

Huancavelica, Haga ciic aqui o pulse para escribir una fecha.,

Nombre y Apellidos del estudiante
DNI:
Email;
N° Celular:



s e e N R Cp=warramecyy ™
e RECLAMENTO DE  PRACTICAS PRE | Codigo | REFCEPOO1-001 |

| PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE [ Version | 001
CIENCIAS EMPRESARIALES  Pagina_| Pagina 24 de 38

- S p——

ANEXC 06
FICHA DE PRIMZRA EVALUACION DE PPP

FICHA DE EVALUACION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES (Jefe inmediato)
Evaluacién 01 (dos primeros meses)

Nombrse del
inmediato; - -

Empresa
institucién:

Ubicacién: v . , __Cargo:

Nombre def
evaluada: ..

Periodo de evaluasisn: Del /i al / / , a tiempo

A e e e

{Puntaje de 00 a 02 en cada ltemr. menor de 14 puittos es nota desaprobatoria)

[ .y

01.Conocimiento del Cargo: Mide grade de conocimiento y desempefio de
sit labor

02.Cantidad de Trabajo: Considerar ef volumen de trabajo que produce v ia ;

rapidez
03 Calidad de Trabajo: Considerar ia precisidn, minuclosidad, fimpieza v )
dgedicacién da! alumno Tl
| i
04.Responsabilidad: Mide of cumplimiento y &l grado de confianza que merece 5 o
sufabor ey
08.iniziativa: Evalda las ideas o sugerencias que aporia sn ef servicio para et o
tener en cuenta su creatividad, es proactive ; )
t
08.Espiritu de Superacién: Mide ja inclinacién por aprender nuevas e
cenocimientcs y iécnicas i
07 Actitud: Mide la Indiferencia, descontento, aceptacian o ‘dentficacion con la }———-— =
emprasa, viste formaimente flemo / conjunto} : i
08.Asistencls: Mide ia asistencia v puntualidad g
! :
08.Trabajo en Squipo: Mide of espiritu de colaboracian, grado de S
interactuacién entre sus colegas o compafiers de irabajo con referencia at logro s
de objetives

0.Relaciones Personales: Evaluar ia actuacion de su frato con i0s jefes,
compeheros plblicos y colaboradores, si es amable y cortes, evitx desavenencias,
gana armigos o fnalmente a5 conflictive

PUNTAJE TOTAL:
CBSERVACIONES:

R e R R O o

.........................................
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- ANEXO 05 ‘

MODELO DE PORTADA DEL INFORME FINAL DE ppp [4;22@5;{;?2;; ,,

I8 %5

“Afio,..” PR I

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA T o

(Creada por Ley N°25265) S

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
ESCUELA PROFESIONAL DE Elila un elemento,

INFORME FINAL DE:

PRACTICAS PRE - PROFESIONALS

I
L

PRESENTADO POR

Precisar Centro de ppp {concordante con el documento de aceptacion) “

st

DOCENTE ASESOR
FECHA DE INICIO - Haga ciic aqui o pulse para escribir una facha.
FECHA DE CULMINACION: Haga ¢lic aquf o puise para escribir una facha,
HUANCAVELICA - PERU
2022

Heyat
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ANEXO 07
FICHA DE SEGUNDA EVALUACION DE PPP

' \ ke
FICHA DE EVALUACION DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES (Jefe inmediato) N \‘t

Evaluacion 02 (ultimo mes) /

Nombre del Jefe )

Inmediato: _ _ _ v

Empresa o institucién:

Ubicactdn: , v _ Cargo:

Nombre del
evaluado:

Periodo de evaluacién: Del ) al / / . a tiempo

R T

(Puntaje de 00 a 02 en cada item. menor de 14 puntos es nota desaprobatoria}

Teniendo en cuenta los siguientes criterios para la calificacién.

01.Conocimiento del Cargo: Mide el grado de conocimiento y desempefio de ! [
su fabor LSS,
02.Cantidad de Trabajo: Considerar el volumen de trabajo que produce y la r ’
rapidez

03.Calidad de Trabajo: Considerar Ia precision, minuciosidad, limpieza y
dedicacién del alumno

04.Responsabilidad: Mide el cumplimiento y el grado de confianza que merece SRS

su labor MRS
05.Iniciativa: Evaltia las ideas o sugerencias que aporta en el servicio para m_j
tener en cuenta su creatividad, es proactivo

06.Espiritu de Superacién: Mide ia inclinacion por aprender nuevos _ |
conocimientos y técnicas

07.Actitud: Mide Iz indiferencia, descontento, aceptacidn ¢ identificacién con la
empresa, viste formalmente (terno / conjunto)

08.Asistenicia: Mide la asistencia ¥ puntualidad

09.Trabajo en Equipo: Mide &l espiritu de colaboracién, grado de
interactuacién entre sus colegas o compafiero de trabajo con referencia al logro
de objetivas
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Empresa/ Institucion evaluadora,




REGLAMENTO DE PRACTICAS PRE Codigo

H

RE-FCE-PO01-001 !

PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE Versién | 001

CIENCIAS EMPRESARIALES Pagina | Pagina 28 de 38

ANEXC 08
FICHA DE VISITA, MONITOREO Y SUPERVISION AL CENTRO DE PPP
UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES
Escuela Profesional de Elija un elemenio.

FICHA DE VISITA, MONITOREOQ Y SUPERVISION DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES

"AREA YO OFIGIN \SPP _ _
Leyenda: 0 = Es deficiente, 1= Es regular, 2 = Es bueno, 3= Es muy bueno y 4 = Es excelente
Marque con una X el valor de los aspectos que correspondan al desempeiio logrado por el
practicante, . n= —— -
. 01 —FECHA DE LA PRIMERA VISITA: o _
%‘P&m- »K‘t:#"; 4 " 51133; h-?%.:f:s .:m'r..:-.., ot TR .."" L LatiE TR S
1, Cognitivo: Relaciona los conocimientas de 13 carrera coh su ; ;
-., ifrabao e e : O S
2 . Desempeiio: Utiliza el trabajo en equipo y manejo de relaciones : i '
__: personales

"""3 T Calidad de trabajo: Evidencia Ia eficiencia y eficaciadesu e R : ;
ooy trabajo — N -
¢ 4 : Cantidad de trabajo: Cumple con Ias labores que le son . !
negRoOmendadas o f b
{ 8§ . Valores: muestra responsabilidad, puntualidad y presentacion ! i
: personal . :

|Rocemte: i o S
 Estudiante: Sme— e R
! Jefe inmediato: : i

Leyenda: ¢ = Es deficiente, 1= Es regular, 2 = Es bueno, 3= Es muy bueno y 4 = Es excelente

Marque con una X el valor de los aspectos que correspondan al desempeiio logrado por el

practicante.
1 02-FECHADELAS

;suﬁﬁA VISITA: "~

BEa S Trgdn it o 0 s el ) 2 "

NS s S CRITE ORI TR 3D e o

-1 i Cognitivo: Relaciona los conoci rrera con su f , i
o lrabajo . e oo e ln v
- 2 | Desempeno: Utiliza el trabajo én equipo y manejo de relaciones : : :
.., personales L N e S L
'3 | Calidad de trabajo: Evidencia la eficiencia y eficacia de su . i ; )

—..llrabaio — .
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10.Relaciones Personales: Evaluar ia actuacion de su trato con los jefes, | f ) /

: b . ; . /A
companeros publicos y colaboradores, si es amable y cortes; evita desavenencias, ey \‘i A \
gana amigos o finalmente es conflictivo [

| :' \
PUNTAJE TOTAL: S

Fecha: del 20

Empresal institucion evaluadora,
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ANEXO 09
SOLICITUD REVISION Y EVALUACION DE INFORME FINAL DE pPpp

SOLICITO: Evaluacién de informe de practicas pre
profesionales.

SENOR DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE Elija un elemento. DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA U/.N.H.

S.D.
YO oot e e ettt .
identificado (a) con cédigo de matricuta N°... ... . con
dOMICHio 108l €N ... e , alumno
(a) de la Escuela Profesional de Elija un elemente., ante usted
me presento y expongo:
Que, habiendo concluido mis practicas pre profesionales, eneldreade................ .................__ S
recurro a su despacho para que ordene & quien corresponda se sirva realizar Ia evaluacion de informe
de mis practicas pre profesionales realizados en

...............................................................................................................................

...................................................................................

POR TANTO:;

Pido a Usted se sirva atender mi peticion por ser de justicia.
Huancavelica, ........... de ..o 20, .

Nombre del solicitante

DNIN®oce,

Email:

N° Celular
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 Estudiante: ? f

{
. Jefe inmediato:
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ANEXO 11 {
CRITERIOS DE EVALUACION DE PPP DE ECE - UNH

ADMINISTRACION CONTABILIDAD Y ECO"«(’JMM

Competencias . Cognoscmvo o Desempeno

, PP Evaluacidn £ Anexo 8, Anexo 8y Segdn instrumento de
cognoscitiva ! Anexo 3 evaluacion del asesor
Docente Asesor ' Asesor
-
I
i
i Pp2 | ~ Evaluacién Anexc 7, Anexc 8 e Segiin instrumento de {
t ! cognoscitiva i informe de avance evaluacién del asesor |
; ! !
Dogente | " Asesor - Asesor




* ‘e e
Mo
R R I WS I oy
shor e | REGLAMENTO DE  PRACTICAS  PRE  Cédigo | RE-FCE-PO01-001 |
@ g 2 j PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE | Version | 001 7
ks ;7. ~d p——= +
£k %gz_iﬁ j CIENCIAS EMPRE”SARIALES | Pagina | Pagina 31 de 38 ;‘f
ANEXO 10
MODELO DE INFORME DE CALIFICACION DE LA ASESORIA DE PPP
INFORME N® .202 -DA-EP -DFCE-R-UNH/
A .
Director de la E.P de Elija un elemento,
ASUNTO : Reporte de calificacién de promedio finat de PPP
REF : Resolucién N°
FECHA : Huancavelica, Haga clic aqui o pulse para escribir una facha,

* *hkked AR KoK IE R Ah ke ek Hhkkhhbhihthkhbrtiia

Mediante el presente me dirifo a su despacho, en atencién af documento de la referencia,
cumple con informar lo siguiente:
1. En merito a la Resolucion N°  se designé como docente asesor al suscrito, de (la) estudiante,
para la realizacién de las Practicas Pre Profesionales en el (consignar &rea/oficina u ofro y
empresalinstitucion de practicas), de conformidad al regiamento de PPP de la Facultad de Ciencias
Empresariales. ' .
2. El estudiante (nombres y apellidos), con codigo de matricula N° ... . en la modalidad
Eiija un elemento., inicié sus practicas el Haga clic aquf o pulse para escribir una fecha. y habiendo
culminado el Haga clic aqui o pulse para ascribir una fecha., teniendo como duracién un periodo de Eiija
un elements.. Esta asesoria ha procedido a la supervision y monitorea que les es inherente como asesor.
3l De acuerdo al desarrollo de las Practicas Pre Profesionales de (la) estudiante, el suscrito en mi
calidad de asesor procedic a ejercer Ia calificacion correspondiendo a las competencias de desempeiic

y actitudes, siendo el resdltadb como sigué: o

4. Siendo dichas calificaciones de carécter obligatorio ser ingresados af sistema SISACAD por el
docente del curso, en los periodos de primer y segundo parcial segtin et calendario académico y de
acuerdo al plan de estudios de la Escuela Profesional de Elija un elemento..

Se adjunta:

1. Resolucién de designacion de asesor

2. Certificado y/o documento que acredite la realizacién de PPP,

3. Las fichas de evaluacion (copias de anexos 6,7, 8 ¢ instrumento).

Atentamente;

"~ T Apeliidos y Nombres:
Docente Asesor
¢/ Archivo
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¢ La nota promedio final es el resultado de todos los criterios de evaluacidn con sus respectivas ponderaciones
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! La nota promedio final es el resuitado de todos los criterios de evaluacién con sus respectivas ponderaciones.
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¢ Técnicas
*  [nstrumentos

6.2. REQUISITOS DE APROBACION:

a} Se considera aprobado, si ef estudiante obtiene una nota minima de 14 en el promedio final.
b} La asistencia de acuerdo al Reglamento Académico.

¢} Cumplir con lo establecido en el desarrolio de la PPP

6.3. FORMULA DE EVALUACIéN PARA SER APROBADO:

¢ C1: Resultado de Evaluacién cognoscitiva

¢ £2: Resuitado de las fichas de evaluacién realizada por el jefe inmediato del Anexa 6, Anexo 8, anexo 3 para PP1y Anexo 7,
Anexo 8 e [nforme de avance para Pp2

* C3: Resultado actitudinal del estudiante Segiin instrumento de evaluacién de! asesor para PP1y PP2.

PP1, PP2 = P(CI) + P(C2) + P(C3) ==> PF = PP1 + PP2

Total 2

LEYENDA:
€1,€2 y C3: Criterios x N°P: Mdmero de pesos

6.3. EVALUACION DEL APRENDIZAJE:
®  Técnicas
* instrumentos
6.4. REQUISITOS DE APROBACION:
d} Se considera aprobado, si el estudiante obtiene una nota minima de 14 en el promedio final.
e} lLaasistencia de acuerda al Reglamento Académico,

£ Cumplir con fo establecide en el desarroilo de la ppp
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ANEXO 12

MODELO DE APROBACION DE INFORME FINAL DE ppp (DOCENTE ASESOR)
VR UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
{ LOGO ! FACULTAD DE CiENCIAS EMPRESARIALES
| DELA f EP. DE......ovcomnnn.
| — Ciudad Universitaria Paturpampa
“Afi0........ "

INFORME N~ ....-202....-APPP-EP...IFCE-UNH

A : . ..............

DIRECTOR (A) DE LA EP DE Elijfa un elemento,

ASUNTO ‘ : Aprobacién del informe  Final ge Practicas  Pre
Profesionales de

REF ettt

FECHA : Huancavelica, Haga clic agui o pulse para escribir una fecha,

Mediante el presente me dirljo a su digno Despache, a fin de informar en mi condicign de
docente asesor de practicas, respecto afl asunio indicado, el mismo que detalic a continuacisn:
. Ei(la) estudiante ...~ " , desarroflé sus practicas pre profesionales en
.................................................. »en el periodo comprendide del af

. S€gln consta en &} {certificado, constancia, resolucidn y documento que
...... de Ja referida

...............................

' Profesionales de la Facultad de Ciencias Empresariales.

. En condicién de docente asesor, af recepcionar ef informe final se ha procedido a sy
revisién correspondiente (describir o aconiecido). De otro fade debo informar que el (la) estudiante
cuenta con los certificados y fichas de evaluacién de las practicas pre profesionales, los mismos que

t forma parte de los anexos del informe.

Por las consideraciones expuestas esta asesoria emite el informe de APROBADO*

- Ejemplar del informe
- Otros documentos {detallar)

Esperando ser merecedor de su atencién, es todo cuanto informo para sy conocimiento y fines
pertinentes,

Atentamente,
DOCENTE ASESOR .
Nombre y apellido complete Firma -
» En caso que el informe final tenga observaciones seri devuelto dicho

informe a través de la direccién de escuela a fin de que sea superado por el estudiante,
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ANEXC 13
MODELO DE SILABC DEL CURSO DE PPP (DOCENTEDE CURSO}

UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA
(Creada por Ley N° 25265)
VICERRECTORADO ACADEMICO
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